
แบบ พรก. 2

เช่นเดียว
กับ ขรก.

เช่นเดียว
กับลูกจ้าง

รวม 0 0 0 0 0
รายงานข้อมูล ณ วันท่ี 1 เมษายน 2567

หมายเหตุ 1. งานตามนโยบาย/โครงการส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาลท่ีมีระยะเวลาการด าเนินการชัดเจน (ไม่เกิน 4 ปี)
2. ลูกจ้างประจ า และลูกจ้างช่ัวคราว
3. หากส่วนราชการมีการทบทวนกระบวนงาน โปรดแนบผังการทบทวนกระบวนงานหรือแผนปฏิรูปองค์กรท่ีเคยได้ด าเนินการในรูปแบบ pdf files. ด้วย

เหตุผลท่ีขอจัดสรรกรอบ พรก./
ข้อจ ากัดของส่วนราชการ

ผลกระทบหากไม่ได้รับการจัดสรรและ
แนวทางการในการด าเนินการในกรณี

ดังกล่าว (ระบุ)

ปฏิบัติงานร่วมกับ
(จ านวนคน)

ค ำอธิบำยวิธีกำรกรอกแบบฟอร์ม แบบวิเครำะห์เพ่ือจัดท ำกรอบอัตรำก ำลังพนักงำนรำชกำร รอบท่ี 6 (ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 - 2571)
ส่วนรำชกำร กรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ กระทรวงศึกษำธิกำร

งานประจ า

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
(โปรดเลือกโดยใช้ )

งานตาม
นโยบาย

/
โครงการ

เร่งด่วน1

ขรก. ลูกจ้าง2 ผู้รับเหมา
(บุคคล)

ภารกิจ
ส านัก / กอง
กลุ่ม / ฝ่าย

(โปรดระบุช่ือเต็มของหน่วยงาน)

ต าแหน่งพนักงานราชการท่ีต้องการ
(รอบท่ี 6)

ช่ือต าแหน่ง กลุ่มงาน จ านวน

เดิม
รอบท่ี 5
(จ านวน)

มีการทบทวน
กระบวนงาน

หรือไม่/อย่างไร3

ระยะเวลา
ท่ีจะจ้าง 

(ปี)

Office

Office


