
แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ  
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
สกร.อำเภอ/เขต ....................................................... จังหวัด ............................................ 

****************************** 
1. ชื่อโครงการ                                                                          . 
2. สถานะโครงการ  ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  สิ้นสุดโครงการแล้ว 
3.  ภาพรวมโครงการ (กล่าวโดยสรุป) 
                                                                                                                                  . 
                                                                                     . 
                                                                                                                                      . 
                                                                                                                                      . 
                                                                                                                                      . 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

    4.1.1 มีผู้ผ่านการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้เข้าอบรม  
    4.1.2 ผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่กำหนด  

 4.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ      
 
5. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน (ไม่สะสม) สรุปผล (สะสม) 

จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ผล ร้อย
ละ 

เชิงปริมาณ   
1. หลักสูตร 70 ชัว่โมง  80       
2. หลักสตูร 420 ชั่วโมง  80       
เชิงคุณภาพ   
1. หลักสูตร 70 ชัว่โมง  80       
2. หลักสตูร 420 ชั่วโมง  80       

 

 
6. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ (ทั้งปีงบประมาณ)  
   1.      
   2.     
   3.     
   4.     
 
 



7. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมตั้งแต่ไตรมาสที่เริ่มโครงการ จนถึงปัจจุบัน)  
ไตรมาส

ที ่ กิจกรรมที่ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

ผลรายไตรมาส สรุปผลรวมแบบสะสม 
    
   
   
   

  
  

  บรรลุ    ไม่บรรลุ เนื่องจาก ..................................................................................... 
 ความก้าวหน้าในการดำเนินงานโครงการ คิดเป็น  % ของเป้าหมายโครงการ 
 

8. จำนวนผู้ลงทะเบียนและผู้จบกิจกรรม (จำนวนคน) 
  

ที ่
จำนวนผู้ลงทะเบียน จำนวนผู้ผ่าน/ผู้จบ ผลการดำเนินงาน 

ชาย หญิง ชาย หญิง ต่อยอด
อาชีพ
เดิม 

สร้าง
รายได้
เสริม 

ประกอบ
อาชีพใหม่ 

สร้างโอกาส
ในการ
เรียนรู้ 

พัฒนา
ตนเองและ
ครอบครัว 

          
          
          
          
          
รวม          

 

ที ่ กลุ่มเป้าหมาย ช่วงอายุ 

ตำกว่า 15 ป ี อายุ 15-29 ป ี อายุ 30-39 ป ี อายุ 40-49 ป ี อายุ 50-59 ป ี อายุ 60 ป ี
ขึ้นไป 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 แรงงานนอกระบบ 
 

           

2 ผู้สูงอาย ุ
 

           

3 ผู้นำชุมชนทั้งทางการและไม่
ทางการ 

 
           

4 ประชาชนทั่วไป 
 

           

5 นักเรียน/นักศึกษานอกระบบ 
 

           

รวม 0            

ชาย    คน หญิง    คน รวม    คน 



9. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ ไตรมาสละ 3 - 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB  

 
รูปภาพ 

 
รูปภาพ 

รูปภาพ 
 

รูปภาพ 

รูปภาพ 
 

รูปภาพ 

 
10. การประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมโครงการความร่วมมือการผลิตผูดู้แลผู้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและ
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

รายการ 
เกณฑ์การประเมินความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

ตอนที่ 1 ความพึงพอใจด้านเนื้อหา 

1. เนื้อหาตรงกับความต้องการ (จำนวนคน)       

2. เนื้อหาเพียงพอต่อความต้องการ        

3. เนื้อหาปัจจุบันทันสมยั        

4. เนื้อหามีประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

       

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจด้านกระบวนการจัดกิจกรรมการอบรม 
1. การเตรยีมความพร้อมก่อนอบรม        
2. การออกแบบกิจกรรมเหมาะสมกับวัตถุประสงค ์        
3. การจัดกิจกรรมเหมาะสมกับเวลา        
4. การจัดกิจกรรมเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย        
5. วิธีการวัดผล/ประเมินผลเหมาะสมกับวตัถุประสงค ์        
ตอนที่ 3 ความพึงพอใจต่อวิทยากร 

  

1. วิทยากรมีความรูค้วามสามารถในเรื่องที่ถ่ายทอด        
2. วิทยากรมีเทคนิคการถา่ยทอดใช้สื่อเหมาะสม        
3. วิทยากรเปิดโอกาสให้มสี่วนร่วมและซักถาม        
ตอนที่ 4 ความพึงพอใจด้านการอำนวยความสะดวก 

  

1. สถานท่ี วัสดุ อุปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวก        
2. การสื่อสาร การสร้างบรรยากาศเพื่อให้เกิดการ
เรียนรู ้

       

3. การบริหาร การช่วยเหลือและการแก้ปัญหา        
 
 
 



 
11. งบประมาณ (ทั้งปีงบประมาณ) 
  

งบประมาณที่ได้รับ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผลเบิกจ่ายรวม 
      

  
  คืนเงินงบประมาณ  ** กรณีหน่วยงานมีการคืนเงินงบประมาณ ระบุจำนวน บาท 
  เหตุผลในการคืนเงินงบประมาณโครงการ 
        
 แหล่งงบประมาณอ่ืนที่ได้รับจัดสรร   จำนวน บาท 
 
12. ปัญหา อุปสรรค ระหว่างการดำเนินงานโครงการ และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรคระหว่างการดำเนินงานโครงการ แนวทางแก้ไข 
1.- 1.- 
2.- 2.- 

 
13. ปัญหา อุปสรรคด้านงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรคด้านงบประมาณ แนวทางแก้ไข 
1.- 1.- 
2.- 2.- 

 

14. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
 1. ………………………….…….. 
 2. ………………………………… 
 

15. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. ………………………….…….. 
 2. ………………………………… 
 

16. หลักฐานอ้างอิง 
 1. หนังสือสำนักงาน กศน. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0210.121/6754 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง การสำรวจ 
และยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 2. คู่มือการสำรวจและการยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ  
 3. หนังสือสำนักงาน กศน. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0210.121/1197 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง แผนการ 
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายการค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแล 
ผู้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข 
 4. รายละเอียดการจัดสรรเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 5. คู่มือแนวทางบูรณาการความร่วมมือการจัดอบรมหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
 6. รายชื่อผู้จบหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ จำนวน 70/420 ชั่วโมง (กรุณาแนบด้วยค่ะ) 
 
 



 
 
 

17. ผู้รายงาน   ตำแหน่ง    
 โทรศัพท์    โทรสาร                  E–mail: 
  เบอร์มือถือ  
  หน่วยงาน  
 
18. วันที่รายงาน ณ วันที่     เดือน               พ.ศ. 

 
 

****************************** 
 

**ขอความอนุเคราะห์ผู้ประสานงานสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัด/กทม.  
รวบรวมไฟล์จาก สกร.อำเภอ/เขต รายงาน รวมเป็นไฟล์เดียว เพื่อส่งไฟล์รูปแบบ Microsoft Word มาท่ีอีเมล 

opsorkorpor_nfedc@nfe.go.th** 
 

ขอบคุณค่ะ 

mailto:opsorkorpor_nfedc@nfe.go.th**

