
  

 

 ๑ แนวทางการด าเนินงานโครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แนวทางการด าเนินงานโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กรมส่งเสริมการเรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

1. ความเป็นมา 

 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน เป็นโครงการส าคัญตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 
๒๕๖๖ มาตรา 9 การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเองมีเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ทักษะและความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านตามความถนัดของตน การประกอบอาชีพ การพัฒนาอาชีพ การยกระดับคุณภาพชีวิตของตน 
ครอบครัว ชุมชน หรือสังคม หรือเพ่ือประโยชน์แห่งความรอบรู้ของตน โดยอาจได้รับการรับรองคุณวุฒิตาม
ความเหมาะสม มีความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ ในการด าเนินการขับเคลื่อนโครงการฯ ที่มีความ
สอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ ดังนี้ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2579) : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดชีวิต แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) : มิติปัจจัยผลักดันการพลิก
โฉมประเทศ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต โดยเพิ่มก าลังคนคุณภาพรองรับภาคการผลิตเป้าหมาย และพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต นโยบายรัฐบาล : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ข้อ 2 การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิตมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ช่วงวัยแรงงานยอกระดับศักยภาพ ทักษะ และ
สมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด และช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการ
ขับเคลื่อนประเทศ แผนส่งเสริมการเรียนรู้ (พ.ศ. 2566 - 2570) : ประเด็น ที่ 2 พัฒนาและส่งเสริม 
การจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ โดยผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถ  
และสมรรถนะในการปฏิบัติงานในแต่ละระดับการศึกษาตามระดับคุณวุฒิการศึกษาผ่านระบบการศึกษา
และการเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ทั้งการศึกษาในระบบ 
นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรม 
ฝึกอาชีพให้ประชาชนระดับฐานรากท่ีอาศัยอยู่ในระดับต าบล ประกอบด้วยกลุ่มเป้าหมายผู้ด้อย พลาด ขาด
โอกาสให้ได้รับการพัฒนาสมรรถนะและทักษะในการประกอบอาชีพเพ่ือการมีรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
โดยใช้หลักสูตรการพัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น เพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอาชีพได้รับความรู้สามารถน าไป
ประกอบอาชีพ สร้างอาชีพ พัฒนาอาชีพ  เพ่ิมรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น  
สร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนาสู่วิสาหกิจชุมชน นอกจากนี้ยังเน้นการจัดการศึกษาที่ยึดพ้ืนที่เป็นฐานใน 
การพัฒนา (Area – based Development) ใช้หลักสูตรอาชีพเป็นฐาน (Career – Based Education) 
ในหลักสูตร 5 กลุ่มอาชีพ ได้แก่ หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านเกษตรกรรม หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านอุตสาหกรรม 
หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านพาณิชยกรรมและบริการ หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านความคิดสร้างสรรค์ และหลักสูตร
กลุ่มอาชีพและเฉพาะทาง ตลอดจนเน้นหลักสูตรการพัฒนาอาชีพ up – skill re – skill และ new – skill 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียนและตลาดแรงงาน เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ข้อที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ เป้าหมายเพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศ 

๒. วัตถุประสงค์... 



  

 

 ๒ แนวทางการด าเนินงานโครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

2. วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาอาชีพให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมายของโครงการให้ได้รับ
ความรู้ไปสร้างอาชีพ เพิ่มรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างมูลค่าเพิ่ม และพัฒนาสู่
วิสาหกิจชุมชน 
  2. เพ่ือเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์สินค้า/บริการ โดยการสร้างสรรค์เอกลักษณ์ทางภูมิปัญญา
ท้องถิ่น รวมทั้งการใช้อำนาจอ่อน (Soft Power) เป็นตัวขับเคลื่อน ในการยกระดับให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
เป็นที่ยอมรับของตลาด มีการบูรณาการกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายให้เกิดการรวมกลุ่มและจัดตั้งเป็น
วิสาหกิจชุมชน นำไปสู่การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนอย่างยั่งยืน 
  3. เพ่ือสนับสนุนให้ เกิดช่องทางการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้า และเพ่ิมช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์จากโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
  

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
  ประชาชนทั่วไปทุกระดับที่อยู่ในกลุ่มวัยแรงงาน กลุ่มผู้พิการ หรือกลุ่มเป้าหมายตามนโยบาย
ของรัฐบาล เช่น กลุ่มผู้สูงวัย กลุ่มเยาวชนนอกระบบ กลุ่มประชาชนบริเวณชายแดนภาคใต้ กลุ่มประชาชน
พ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก กลุ่มประชาชนจังหวัดที่เป็นพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ กลุ่มเป้าหมายใน
เรือนจ าและผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ฯลฯ  
   

๔. การจัดกิจกรรม/สถานที่ด าเนินการ 
  4.1 การจัดกิจกรรมฝึกอาชีพ 
      การจัดกิจกรรมฝึกอาชีพโดยสถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ให้มีการพัฒนา
หลักสูตรอาชีพตามความต้องการของผู้เรียนโดยให้มีการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพในชุมชน เพื่อเป็นการเสริมสร้าง
ทักษะใหม่ (New Skill) เพ่ิมสมรรถนะ (Up Skill) หรือทบทวนทักษะ (Re Skill) ให้แก่ผู้ เรียนและ
ประชาชนทั่วไป เช่น ช่างไฟฟ้า ช่างประปา ช่างแอร์ การค้าขาย การเกษตร ฯลฯ เพ่ือเป็นเครื่องมือใน 
การช่วยผู้เรียนให้มีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพจบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) และอยู่ร่วมกันในสังคม
ได้อย่างมีความสุข สามารถน าไปประกอบอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ การต่อยอดอาชีพเดิมให้เหมาะสมกับบริบทของ
พ้ืนที่เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้า/บริการ การเพ่ิมศักยภาพในการผลิต ส่งเสริมความรู้เรื่องบรรจุภัณฑ์และ
การส่งเสริมการขายผ่านระบบออนไลน์ โดยให้อยู่ในกระบวนการจัดท าหลักสูตร 5 กลุ่มอาชีพ ได้แก่ หลักสูตร
กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรมและบริการ ความคิดสร้างสรรค์ และอาชีพเฉพาะทาง  
ให้ครบกระบวนการจัดการเรียนการสอนในการส่งเสริมอาชีพเพ่ือการมีงานท าและมีรายได้ 
    สถานศึกษาที่ด าเนินการขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
ประกอบด้วย สกร.อ าเภอ/เขต จ านวน 928 แห่ง ศกร.ต าบล/แขวง จ านวน 7,43๕ แห่ง ศูนย์ฝึกอาชีพและ
พัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน (9 แห่ง ได้แก่ ชลบุรี กาญจนบุรี ชุมพร ปัตตานี เชียงราย มุกดาหาร 
สระแก้ว สุรินทร์ และอุตรดิตถ์) ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) และศูนย์วงเดือน 
อาคมสุรทัณฑ์ โดยในการจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง ภายใต้หลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า
ของกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ด าเนินการ ดังนี้ 
 
 

4.1.1 สกร.อ าเภอ... 
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   ๔.๑.๑ สกร.อ าเภอ/เขต และ ศกร.ต าบล/แขวง ด าเนินการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพรูปแบบ 
กลุ่มสนใจ ชั้นเรียนวิชาชีพ และกิจกรรม “1 อ าเภอ 1 อาชีพ” โดยให้สถานศึกษาก าหนดหลักเกณฑ์ 
การคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายให้เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรที่มีการจัดฝึกอาชีพเพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอาชีพ
สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพหรือพัฒนาต่อยอด ได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
      ๔.๑.๒ ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน (9 แห่ง) ศูนย์การศึกษา 
นอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) และศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ ด าเนินการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพ 
ในรูปแบบกลุ่มสนใจ และชั้นเรียนวิชาชีพ โดยก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับหลักสูตรที่มีการจัดฝึกอาชีพ เพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอาชีพสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพหรือ
พัฒนาต่อยอดได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
  4.๒ กิจกรรมมหกรรมวิชาการ “สกร. สร้างอาชีพ สร้างรายได้”  
     ด าเนินการจัดงานภายใต้กิจกรรมส่งเสริมการฝึกอาชีพ และการสร้างช่องทาง 
การจ าหน่าย รวมถึง การน าเสนอวิชาการด้านอาชีพ/การจัดประกวดอาชีพและการจัดการส่งเสริม
การตลาดเพ่ือฝึกการจ าหน่ายจากการปฏิบัติจริงมหกรรมวิชาการ “สกร. สร้างงาน สร้างรายได้” เคลื่อนที่ 
ทั้งนี้ จะก าหนดสถานที่และวันในการจัดกิจกรรมเมื่อด าเนินการจัดฝึกอาชีพไประยะหนึ่งแล้ว โดยเบิกจ่าย
ตามระเบียบค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
 ๔.๓ กิจกรรมนิเทศติดตามและประเมินผล 
        ส านักงาน สกร.จังหวัดทุกแห่ง/กทม. ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติงานการนิเทศติดตาม
และประเมินผลโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนของสถานศึกษาในสังกัด 
 
 

 
 

ภาพ ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 

    ๕. การจัดการ... 

กรมส่งเสรมิการเรียนรู้ ด าเนินการ
โอนงบประมาณให้หน่วยงานที่
ได้รับมอบหมาย พร้อมแจ้ง 
แนวทางการด าเนินงานโครงการ
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 

ส านักงาน สกร.จังหวัด       
ทุกแห่ง/กทม. ประชุมจัดท า
แผนการบริหารงบประมาณ 
ใหส้อดคล้องกับแนวทางการ
ด าเนินงานโครงการฯ ตาม
งบประมาณและกลุม่เป้าหมาย 
 
 

สถานศึกษา สกร.อ าเภอ/
เขต จัดประชุมชี้แจงแนว
ทางการด าเนินโครงการฯ 
เพ่ือมอบหมายใหค้รู ทราบ
และด าเนินการตามที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

นิเทศติดตาม ประเมินผล 
และสรุปรายงานผลการ

ด าเนินการ 

จัดกิจกรรมการศึกษาต่อเน่ือง
ให้แก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
โดยมีรูปแบบการจัดกิจกรรม  

3 รูปแบบ 

กลุ่มสนใจ 

ชั้นเรียนวิชาชีพ 

1 อ าเภอ 1 อาชีพ 



  

 

 ๔ แนวทางการด าเนินงานโครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๕. การจัดการศึกษาต่อเนื่อง (ฝึกอาชีพ)  
 สถานศึกษาด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานการจัดการศึกษาต่อเนื่อง (ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2561) ไปพลางก่อน โดยด าเนินการฝึกอาชีพ ตามภารกิจโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ดังนี้ 
 ๕.1 รูปแบบกลุ่มสนใจ ตั้งแต่ 1 - 30 ชั่วโมง เป็นผู้ที่ได้รับความรู้เบื้องต้นสามารถน าความรู้ 
ที่ได้รับไปพัฒนาตนเอง และพัฒนาอาชีพเดิม สร้างอาชีพเสริมและสามารถน าไปประกอบอาชีพเบื้องต้น  
ได้จริง วัตถุประสงค์ มุ่งเน้นให้ผู้ผ่านการฝึกหลักสูตรอาชีพตามความต้องการ สามารถน าไปประกอบอาชีพ   
สร้างรายได้ หรือมีการรวมกลุ่มเป็นวิสาหกิจชุมชน   
   ๕.2 รูปแบบชั้นเรียน ตั้งแต่ 31 ชั่วโมงข้ึนไป เป็นผู้ได้รับความรู้ความช านาญสามารถน าความรู้
ที่ได้รับไปประกอบอาชีพ สร้างอาชีพเพ่ิมรายได้ ก้าวเข้าสู่งานอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน การผลิตเพ่ือการจ าหน่ายและเพ่ือการบริโภคก้าวเข้าสู่งานอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน วัตถุประสงค์ มุ่งเน้นให้ผู้ผ่านการฝึกหลักสูตรอาชีพตามความต้องการ สามารถน าไปประกอบอาชีพ  
สร้างรายได้ หรือมีการรวมกลุ่มเป็นวิสาหกิจชุมชน        
  กิจกรรม 1 อ าเภอ 1 อาชีพ สามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบกลุ่มสนใจ หรือชั้นเรียน หรือจัดตาม
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร และกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับมอบหมาย การด าเนินงานเป็นการฝึกหลักสูตรอาชีพ  
โดยมุ่งเน้นอาชีพเฉพาะทาง เช่น ช่างซ่อมจักรยาน/จักรยานยนต์ ช่างซ่อมมือถือ ช่างซ่อมแว่นตา ช่างตัดผม  
ช่างไฟฟ้า ช่างสกรีน ช่างซ่อมกุญแจ ช่างจักสาน ช่างเย็บกระเป๋า ช่างย้อมผ้า หรือช่างฝีมืออ่ืนๆ เป็นต้น โดยให้ 
ผู้ผ่านการฝึกอาชีพสามารถน าไปประกอบอาชีพ สร้างรายได้ มีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพจบแล้วมีงานท า 
(Learn to Earn) หรือมีการรวมกลุ่มเป็นวิสาหกิจชุมชน 
 

๖. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes) 
 ๖.1 ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ โดยสถานศึกษา สกร. 

อ าเภอ/เขต และ ศกร.ต าบล/แขวง ดังนี้ 
       ๖.1.1 Outputs เชิงปริมาณ : ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 400,000 คน ที่อาศัย
อยู่ระดับอ าเภอ และต าบล ได้รับโอกาสในการฝึกอาชีพและทักษะเบื้องต้น ตามภารกิจการศึกษาต่อเนื่อง
จากโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน  
       ๖.1.2 Outputs เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับโอกาส 
ในการฝึกอาชีพและทักษะเบื้องต้นจากโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน น าความรู้ไปสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้  
มีคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนาสู่วิสาหกิจชุมชน จัดท าฐานข้อมูล
หลักสูตรจ าแนกเป็นรายกลุ่มอาชีพของ สกร.อ าเภอ จัดท าฐานข้อมูลผู้ผ่านการฝึกหลักสูตรจ าแนกเป็น 
รายกลุ่มอาชีพ และจัดท าฐานข้อมูลการจัดตั้งเป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชนที่ผู้ผ่านการฝึกอาชีพจดทะเบียนเป็น
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน   
           ๖.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes) : ยกระดับผลิตภัณฑ์สินค้า ให้มีคุณภาพมาตรฐาน เป็นที่
ยอมรับของตลาด มีการบูรณาการกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายให้เกิดการรวมกลุ่มและจัดตั้งเป็นวิสาหกิจ
ชุมชนเกิดผลิตภัณฑ์สินค้า/บริการ สกร. ดีเด่น/พรีเมี่ยม  
 
 
 
 

๗. การนิเทศ... 



  

 

 ๕ แนวทางการด าเนินงานโครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

7. การนิเทศติดตามและประเมินผลโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 7.1 การนิเทศติดตามและประเมินผลในระดับจังหวัด ส านักงาน สกร.จังหวัดทุกแห่ง/กทม. 
ด าเนินการนิเทศติดตามและประเมินผลโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนของสถานศึกษาในสังกัด โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการนิเทศติดตามฯ ในระดับจังหวัด จัดท าแผนปฏิบัติงานการนิเทศติดตามฯ ใช้แบบนิเทศติดตาม
การจัดการศึกษาต่อเนื่อง (กศ.ตน. 30) ตามงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
พร้อมทั้งสรุปรายงานผลการนิเทศติดตามฯ ส่งมายังกรมส่งเสริมการเรียนรู้ แห่งละ 1 เล่ม 
 7.2 การติดตามระดับกรมด้วยระบบ DMIS เพ่ือให้สถานศึกษารายงานข้อมูลผ่านระบบ
ฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการของส านักงาน กศน. (DMIS) ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
โดยก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่ง รายงานผลการด าเนินงานโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ตามกรอบ
ระยะเวลาที่กรมส่งเสริมการเรียนรู้ ก าหนด 
 7.๓ การรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายเร่งด่วน ส านักงาน สกร.จังหวัดทุกแห่ง/กทม. 
และสถานศึกษาขึ้นตรงด้านอาชีพ รายงานผลการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาที่กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
ก าหนด 
 7.๔ การรายงานผลการด าเนินงานโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖7 ส านักงาน สกร.จังหวัดทุกแห่ง/กทม. และสถานศึกษาขึ้นตรงด้านอาชีพ รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแบบฟอร์มรายงานฯ ตามกรอบระยะเวลาที่กรมส่งเสริมการเรียนรู้ ก าหนด 
 

8. การท างานร่วมกับภาคีเครือข่าย 
 8.๑ เน้นการท างานร่วมกับภาคีเครือข่าย องค์กรในชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สถานศึกษาอ่ืน เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์สินค้า/บริการ สกร. ดีเด่น /พรีเมี่ยม รวมถึงส่งเสริมช่องทาง 
การจ าหน่ายสินค้าผ่านระบบออนไลน์กับหน่วยงานภาคีเครือข่าย 
 8.๒ จัดท าฐานข้อมูลแหล่งเงินทุนในอัตราดอกเบี้ยต่ า โดยบูรณาการกับหน่วยงานสถาบันการเงิน 
กองทุนหมู่บ้าน กรมส่งเสริมการเกษตร เพื่อให้ความรู้ทางการเงินและช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนสำหรับ
ประชาชนผู้ผ่านการฝึกอาชีพจากโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนสู่การเป็นผู้ประกอบการ 
 8.๓ บูรณาการกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย ในการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพ และการนำไปสู่ 
การจัดตั้งกลุ่มอาชีพในรูปแบบต่าง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


