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คำชี้แจง	ศึกษานิเทศก์สามารถใช้กระบวนการนิเทศ ทั้งการสอบถาม สัมภาษณ์ และสังเกตสภาพจริงในการจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศนียบัตรวิชาชีพ กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ ตามประเด็นต่อไปนี้ พร้อมทั้งบันทึกสภาพที่พบ และข้อนิเทศ (ข้อเสนอแนะ) ตามที่ได้ให้แก่ผู้รับการนิเทศไว้เพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานต่อไป
ชื่อสถานศึกษา................................................................................................. จังหวัด.........................................

	ประเด็นการนิเทศ
	สภาพที่พบ
	ข้อนิเทศ

	๑. หลักสูตรสถานศึกษา  
    ๑.๑ หลักสูตรสถานศึกษาที่จัดทำขึ้นมีฐานที่มาอย่างไร  
    ๑.๒ องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษาที่จัดทำครบและถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของการจัดทำหลักสูตร          สถานศึกษาหรือไม่     
    ๑.๓ หลังนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ระยะหนึ่งแล้วได้มีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษานั้นหรือไม่ ทำอย่างไร ถ้ามีการประเมินได้นำไปพัฒนาอย่างไร                                                     
    ๑.๔ ในการจัดหาหรือพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเลือก ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรสถานศึกษาครูมีส่วนร่วมในการจัดทำอย่างไร
    ๑.๕ ก่อนนำหลักสูตรไปใช้ ได้ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาก่อนหรือไม่
	
	

	๒. แผนการเรียนรู้และบันทึกหลังจัดกระบวนการเรียนรู้
    2.1 ครูเข้าใจกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญว่าอย่างไร   
    2.2 ครูมีแผนการเรียนรู้หรือไม่           (ถ้ามี) แผนที่ครูนำมาใช้เป็นแผนอะไร (แผนรายภาคหรือรายสัปดาห์)
    2.3 แผนการเรียนรู้ของครูได้จำแนกเป็นแผนรายภาค รายสัปดาห์ แผนสอนเสริมและแผน กรต. แผนโครงงาน หรือไม่เพราะเหตุใด
    2.4 แผนการเรียนรู้ของครูในสถานศึกษาเดียวกัน มีความเหมือนหรือความต่างกันอย่างไร เช่น เป็นแผนรายวิชาหรือแผนบูรณาการ 
    2.5 แผนการเรียนรู้ที่จัดทำขึ้นสามารถสอนได้ตามแผนหรือไม่ ถ้าไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคใด
    2.6 หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้             ในแต่ละสัปดาห์ ครูจัดทำบันทึกหลังจัดกระบวนการเรียนรู้หรือไม่ ถ้าบันทึก ครูบันทึกอะไรในบันทึกหลังจัดกระบวนการเรียนรู้และบันทึกอย่างต่อเนื่องหรือไม่
    2.7 แผนการเรียนรู้และบันทึกหลังจัดกระบวนการเรียนรู้ ได้ผ่านการตรวจสอบคุณภาพจากผู้บริหารสถานศึกษาหรือไม่
    2.8 ในแผนการเรียนรู้ได้มีการกำหนดให้ใช้สื่อ ETV หรือไม่/อย่างไร
    2.9 แผนการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วนและ สอดคล้องกันหรือไม่
	
	

	๓. การจัดกระบวนการเรียนรู้
    3.1 ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้หรือไม่ 
    3.2 ครูมีวิธีสร้างบรรยากาศการเรียนรู้อย่างไรให้ผู้เรียนอยากมาเรียน
     3.3 ครูได้นำระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนมาใช้เพื่อแก้ปัญหาต่างๆ ของผู้เรียนหรือไม่ ถ้านำมาใช้ใช้อย่างไร
(๑) ในกรณีที่ผู้เรียนมาเรียนไม่ได้ แต่ยังต้องการเป็นผู้เรียน กศน. ครูจะมีวิธีจัดการอย่างไรให้ผู้เรียนมีโอกาสเรียนได้เช่นเดียวกับผู้อื่น   
(2) ในกรณีที่ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ไม่เท่ากัน ครูมีวิธีจัดการเรียนการสอนอย่างไรให้ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข
(3) ครูมีวิธีจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างไรที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จนนำไปสู่การเป็นผู้มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน
(4) ครูมีวิธีการอย่างไรที่จะช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับที่น่าพอใจหรือสูงขึ้นเป็นลำดับ
(5) ครูเคยให้ผู้เรียนตั้งเป้าหมายในการเรียนรู้หรือไม่ ถ้าครูได้ทำ ครูได้ให้ผู้เรียนตรวจสอบเป้าหมายของตนเองเป็นระยะ ๆ หรือไม่             
(6) ครูได้จัดกิจกรรมแนะแนวแก่ผู้เรียนหรือไม่ และจัดอย่างไรมีบันทึกการจัดกิจกรรมหรือไม่
    3.4 การทำกิจกรรม กพช. กำหนดให้ผู้เรียนทำกิจกรรมอะไรบ้าง กิจกรรมนั้นส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม หรือการ  เสริมสร้างอัตลักษณ์ของผู้เรียนอย่างไร
    3.5 กิจกรรมโครงงานที่มอบหมายให้นักศึกษาทำเป็นกิจกรรมประเภทใดบ้าง และโครงงานนั้นแสดงการคิดเป็นของนักศึกษาได้อย่างไร
    3.6 มีกิจกรรมใดบ้างที่แสดงการคิดเป็นของนักศึกษานอกเหนือจากการทำโครงงาน
    3.7 สถานประกอบการให้ความร่วมมือในการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรนี้อย่างไรบ้าง  (ปวช)
    3.8 กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่กำหนดให้ผู้เรียนดำเนินการในภาคเรียนนี้ คือกิจกรรมอะไรบ้าง และมีจุดประสงค์เพื่ออะไร (ปวช.)


	
	

	๔. สื่อประกอบในการจัดกระบวนการเรียนรู้
    4.1 สื่อการเรียนรู้ที่สถานศึกษาจัดบริการให้ผู้เรียน เช่น แบบเรียน สื่อเสริม VCD สื่อ ETV ฯลฯ เพียงพอและทันสมัย ให้ผู้เรียนยืมเรียนหรือไม่ 
    4.2 ในการยืม-คืนสื่อได้มีการบันทึกร่องรอยหรือไม่
  สื่อที่ใช้ประกอบการสอนของครู
    4.3 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครูได้นำสื่อและนวัตกรรมใหม่ๆ มาใช้ประกอบการเรียนรู้หรือไม่ 
    4.4 สื่อที่นำไปใช้มีความหลากหลายและเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาหรือไม่   (สื่อหลักและสื่อเสริม) 
    4.5 สื่อที่นำไปใช้ทำให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาบทเรียนมากขึ้นหรือไม่ ถ้าไม่ครูแก้ปัญหาอย่างไร
	
	

	๕. การวัดผลและประเมินผล 
    ๕.๑ สถานศึกษามีระเบียบการวัดและประเมินผลทางด้านการเรียน          การสอนหรือไม่ 
    ๕.๒ สถานศึกษามีการกำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเครื่องมือการวัดผลระหว่างภาค หรือไม่ ทำอย่างไร
    ๕.๓ ครูมีการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องการวัดผลประเมินผลดังต่อไปนี้หรือไม่
    5.4 ครูมีวิธีวัดผลประเมินผลแต่ละรายวิชาอย่างเหมาะสมกับลักษณะเนื้อหาวิชาอย่างไรบ้าง
    5.5 ครูมีวิธีวัดผลประเมินผลที่เหมาะสมกับความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียนอย่างไรบ้าง
    5.6 ครูมีวิธีประเมินผลอย่างไรที่จะสามารถจำแนกผู้เรียนเป็นคนเก่ง        ปานกลาง หรือคนที่เรียนอ่อน
    5.7 ครูทราบหรือไม่ว่าการจำแนกผู้เรียนเป็น ๓ กลุ่มจะช่วยให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผลได้เหมาะสมกับความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน
    5.8 ครูทราบหรือไม่ว่าในการวัดผลและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นวัดอะไรเป็นเป้าหมายปลายทาง
	
	

	๖. การวิจัยในชั้นเรียน         
    6.1 ครูทุกคนมีการทำวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละหนึ่งเรื่องหรือไม่ และเป็นไปตามจุดประสงค์ของการทำวิจัยในชั้นเรียนหรือไม่
    6.2 ปัญหาอุปสรรคในการทำวิจัยในชั้นเรียนของครูคืออะไร
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ลงชื่อ....................................................................ผู้นิเทศ
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