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ผู้มาประชุม 
 1. นางสาวทิวาวรรณ  พิทักษ์จินดา  ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอสิเกา  ประธานการประชุม 
 2. นางนุชนาฏ  นุ้ยขาว    บรรณารักษ์ชำนาญการพิเศษ 

3. นายธีรชัย  ชื่นชม    ครูอาสาสมัครฯ 
 4. นางปรียา  นิคะ    ครู กศน.ตำบลนาเมืองเพชร 

5. นายกำธร  รายา    ครู กศน.ตำบลบ่อหิน  
6. นางมีนา  สีชาย    ครู กศน.ตำบลเขาไม้แก้ว 
7. นางสาวขวัญชนก  ช่วยชะนะ   ครู กศน.ตำบลไม้ฝาด 

 8. นางจุฑาภรณ์  พงษ์ประวัติ   ครู กศน.ตำบลกะลาเส 
ผู้ไม่มาประชุม 
  1. นางฉวีวรรณ  มุกดา    คร ู ไปราชการ 
เริ่มประชุม  เวลา  09.00  น. 
ก่อนวาระการประชุม  
 มอบเกียรติบัตรผลการประเมินคัดเลือก กศน.ตำบล 5 ดีพรีเมี่ยมพลัส กศน.ตำบลเขาไม้แก้ว 
มติที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

1.1 ผลการประชุมผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง  
ครั้งที่ 5/2566 วันที่ 11 พฤษภาคม 2566   

1) กำหนดรับเสด็จทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดีวโรกาสเสด็จเยี่ยม 
สมาชิกและติดตามผลการดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE จังหวัดตรัง วันจันทร์ที่ 29 พฤษภาคม 2566  
ณ วิทยาลัยเทคนิคตรัง  อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง เป้าหมาย ทั้งหมด 4,000 คน (นศ.กศน.จำนวน 200 คน) 
เสด็จมา 3 วัน (ระหว่างวันที่ 29 – 31 พ.ค. 66) ประทับที่โรงแรมเรือรัษฎา ทรงปฏิบัติภารกิจ 4 กิจกรรม  1. เยี่ยม
สมาชิกและติดตามผลการดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE จังหวัดตรัง  2.เปิดศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น   
3. พระราชทานเข็ม จำนวน 40 เข็มๆละ 40,000 บาท 4. ทรงเป็นองค์ประธานในการแสดงคอนเสิร์ต  TO BE NUMBER O     

ในส่วนของ กศน.จังหวัดตรัง ได้รับมอบหมายให้นำ นศ.ไป จำนวน 200 คน  ดังนี้ 
เมือง 106 คน  / ปะเหลียน 14 คน / นาโยง 10 คน / กนัตัง 20 คน / ย่านตาขาว 10 คน / ห้วยยอด 20 คน  /  
สิเกา 10 คน / รัษฎา 10 คน 

การแต่งกาย เสื้อ TO BE NUMBER ONE สีม่วง  กางเกง หรือ กระโปรง สีดำ  รองเท้าหุ้มส้นสีดำหรือรองเท้า
ผ้าใบสีดำ 

 
/ในส่วน... 



ในส่วนของ กศน.อำเภอสิเกา  มอบหมายครูปรียา สำรวจไซส์เสือ้ ทั้งครูและนักศึกษา ส่วนครูขวัญชนก ชว่ยชะนะ 
แจ้งรายชื่อให้ กศน.จังหวัดตรัง ทราบภายในวันที่ 22 พฤษภาคม 2566  โดยมีครูจุฑาภรณ ์พงษ์ประวัติ และ 
ครูขวัญชนก  ช่วยชะนะ เข้าร่วมพร้อมนำ นศ.ของตำบลตัวเองไปร่วมด้วย ตำบลละ 4 คน  เลือกคนที่เดินทางสะดวก 
สุขภาพแข็งแรง  เพราะกิจกรรมเลิกดึก  เหมารถตู้ 1 คน  พร้อมจัดทำโครงการรองรับ  
มติที่ประชุม รับทราบ 

2) พระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 2566  
พ.ร.บ.ส่งเสริมการเรียนรู้ พระมหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธย เมื่อ วันเสาร์ที่ 18 มีนาคม 2566   

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันอาทิตย์ที่ 19 มีนาคม 2566  และจะมีผลบังคับใช้เมื ่อพ้น 60 วัน นับแต่
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  จะตรงกับวันพฤหัสบดีที่ 18 พฤษภาคม 2566 ซึ่งจะเป็นวันแรกของการเป็น 
“กรมส่งเสริมการเรียนรู้” และให้ยกเลิกพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
พ.ศ. 2551 โดยยกระดับจากสำนักงาน กศน. เป็น“กรมส่งเสริมการเรียนรู้” มีหน้าที่จัด ส่งเสริม และสนับสนุน
การเรียนรู้ 3 รูปแบบ คือ การเรียนรู้ตลอดชีวิต การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิตาม
ระดับ ตัวย่อ “กสร.” ก็ต้องเปลี่ยนใหม่ เพราะไปตรงกับ ชื่อย่อของ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ส่วนชื่อที่เป็น
ภาษาอังกฤษเดิม “Department of Learning Promotion”  ต้องรอสั่งการอีกครั้งหนึ่ง 
มติที่ประชุม รับทราบ 

3) การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาอัธยาศัย  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566      

เน้นย้ำในเรื่องของการใช้ประโยชน์จากสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ที่ผลิตโดยศูนย์เทคโนโลยีทางการศึกษา App CET 
ซึ่งคลอบคลุมถึงนักศึกษาผู้พิการ การรับชมรายการ ETV  ขอให้ครู ได้เข้าไปใช้สื่อให้เป็นประโยชน์ในการจัดการเรียน
การสอน ของมีอยู่แล้วต้องเอาไปใช้มืออาชีพทำ ทันสมัยเกิดการเรียนรู้ได้เร็วจำได้นาน ครูต้องใช้สื่อที่กระตุ้นให้เกิดการ
เรียนรู้ตามการจัดการเรียนการสอนแบบ  Active Learnning  ที่ครูผ่านการอบรมมาใช้ในการสอน สอนแบบเดิม ๆ ให้
น้อยใช้วิธีการใหม่ให้มากขึ้น เน้นให้มีโครงการของทุกตำบล 
 นางนภา จิโรภาส  ผู้อำนวยการ สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง ฝากให้ครูประชาสัมพันธ์กิจกรรมในไลน์กลุ่ม 
กศน.ตรัง ทุกครั้งที่มีการจัดกิจกรรม  ท่านจะได้ทราบบ้างว่าครูไปทำกิจกรรมอะไรกันมาบ้าง  และฝากให้ ผู้อำนวยการ 
กศน.อำเภอ ได้ลงไปนิเทศกิจกรรมตอนเปิด-ปิด 
มติที่ประชุม รับทราบ 

4) สรุปการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือนมกราคม 2566 
   อันดับ 1 กศน.อำเภอสิเกา 95.26  / อันดับ 2 กศน.อำเภอเมืองตรัง 92.11  /อันดับ 3 กศน. 

อำเภอนาโยง 88.54 / อันดับ 4 กศน.อำเภอกันตัง 84.67 /อันดับ 5 กศน.อำเภอย่านตาขาว 84.32  / อันดับ 6 
กศน.อำเภอห้วยยอด 83.91 /อันดับ 7 กศน.อำเภอวังวิเศษ 82.60 / อันดับ 8 กศน.อำเภอรัษฎา 82.00 /อันดับ 9 
กศน.อำเภอ หาดสำราญ 77.35  และ อันดับ 10 กศน.อำเภอปะเหลียน 77.31    ในส่วนของงบประมาณที่ยัง
เหลืออยู่ก็ยังเบิกจ่ายเหมือนเดิมจนกว่าจะถึงวันที่ 18 พฤษภาคม 2566 โครงการเร่งด่วน หรือหนี้ผูกพักเร่งเบิกให้
แล้วเสร็จภายใน 15 พฤษภาคม 2566 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 

/5.การจัด... 

  



 

5) การจัดทำแผนและรายงานผลในระบบ DMIS 
ระบบฐานข้อมูลบริหารจัดการสำนักงาน กศน. District Management Information System  

(DMIS)  สามารถใช้งานได้ดีกับ Google Chrome ดำเนินการดังนี้ 
1. ขอให้ตรวจสอบข้อมูลบุคลากรในสังกัด โดยเฉพาะ หมายเลขบัตรประชาชน และสังกัดท่ี 

ปฏิบัติงาน ให้ถูกต้อง หากมีการจัดทำแผนงานโครงการแล้วมีการเปลี่ยนแปลงหมายเลขบัตรประชาชนหรือสังกัดที่
ปฏิบัติงาน จะไม่สามารถดำเนินการต่อได้ ต้องมอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงานใหม่ลงทะเบียนเข้าใช้งานDMIS เพ่ือรายงาน
การปฏิบัติงานตามที่ได้มอบหมายต่อไป  ข้อมูลใน DMIS จะมี 3 ส่วน คือ 1) ข้อมูลบุคลากร ประกอบด้วย ข้อมูลชื่อ-
นามสกุล สถานที่ปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดของสำนักงาน กศน. 2) แผนงานโครงการ/รายงานผลการปฏิบัติงาน   
3) งานเฉพาะกิจ งานเร่งด่วนเฉพาะที่ผู้บริหารต้องการข้อมูลโดยไม่มีโครงการ 

2. ตัวเลขในระบบ DMIS ต้องใช้เลขอารบิกเท่านั้น ไม่ต้องใส่เครื่องหมายจุลภาค ( , ) 
3. เข้าสู่ระบบที่ http://dmis.nfe.go.th คลิกไปที่เมนู “เข้าสู่ระบบ” ด้วยรหัสสถานศึกษา 10 หลัก  

ใส่รหัสผ่าน จากนั้น คลิก Login 
มติที่ประชุม รับทราบ 
  6) การประเมินองค์กรคุณธรรม 
      การประเมินองค์กรคุณธรรม ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) เน้นคุณธรรม 5 ประการ คือ 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู  
      การประเมินองค์กรคุณธรรม มี 3 ระดับ 
   ระดับ 1 องค์กรส่งเสริมคุณธรรม 
   ระดับ 2 องค์กรพัฒนาคุณธรรม 
   ระดับ 3 องค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
   สำนักงาน กศน.จังหวัด จะจัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร กศน.จังหวัดตรัง  
มติที่ประชุม รับทราบ 
  7) ประกาศสำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่ง ครู กศน.ตำบล  
  ตามประกาศรับสมัคร 2 อัตรา  กศน.ตำบลนาโต๊ะหมิง อำเภอเมืองตรัง และ กศน.ตำบลโพรงจระเข้  
อำเภอย่านตาขาว  ระหว่างวันที ่15-25 พฤษภาคม 2566 แตเ่นื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงเป็น กรมส่งเสริมการเรียนรู้ จึงขอ
เลื่อนออกไปไม่มีกำหนด  
มติที่ประชุม รับทราบ 

8) การจัดรายการวิทยุของ สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง 
  สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง จัดรายการวิทยุ รายการเสียงบอกนอกโรงเรียนผ่านสถานี อสมท.ตรัง  
ทุกวันจันทร์ เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป  ผอ.จังหวัดมีแนวคิดจะเปลี่ยนชื่อรายการใหม่ซึ่งใช้มานานแล้วและให้เกิด
ความน่าสนใจ  โดยจะมีการจัดประกวดการตั้งชื่อรายการวิทยุ และรูปแบบในการจัดรายการ ส่งภายในสิ้นเดือน
พฤษภาคม 2566  โดยจะให้บุคลากร ของแต่ละอำเภอมาหมุนเวียนจัดรายการวิทยุอาทิตย์ละ 1 อำเภอ มาเล่า Best 
กิจกรรมที่ดำเนินการของแต่ละอำเภอ  และจะมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ในเรื่องนี้ด้วย โดยจะมีการจัดอบรมให้
ความรู้ใน 3 เรื่อง 1) การทำข่าวประชาสัมพันธ์ 2) การจัดรายการวิทยุ 3) เทคนิคการถ่ายภาพ  
มติที่ประชุม รับทราบ 

/9. ผล...  



9) ผลการประเมินคัดเลือก กศน.ต้นแบบ 5 ดี พรีเม่ียมพลัส ระดับกลุ่มสำนักงาน กศน. 
จังหวัด กลุ่มอันดามัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
     ผลการประเมินคัดเลือก กศน.ต้นแบบ 5 ดี พรีเมี่ยมพลัส ระดับกลุ่มสำนักงาน กศน. จังหวัดกลุ่ม
อันดามันประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  สรุปผลได้ดังนี้ 
  รางวัลยอดเยี่ยม  ได้แก่ กศน.ตำบลเกาะพยาม  อำเภอเมือง จังหวัดระนอง 
  รางวัลดีเด่น  ได้แก่ กศน.ตำบลบ้านนา  อำเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
  รางวัลดีเด่น  ได้แก่ กศน.เขาใหญ่  อำเภออ่าวลึก  จังหวัดกระบี่ 
  รางวัลดีเด่น  ได้แก่ กศน.ตำบลบางไพร อำเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา 
  รางวัลดีเด่น  ได้แก่ กศน.ตำบลป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 
มติที่ประชุม รับทราบ 
   

10) การคัดเลือกองค์กรนักศึกษา 
  การคัดเลือกองค์กรนักศึกษา 
   1. สำนักงาน กศน.แจ้งหลักเกณฑ์การคัดเลือกองค์นักศึกษา กศน.อำเภอที่มีผลการ
ดำเนินงานดีเด่น  ประจำปีงบประมาณ  2566  ให้สำนักงาน กศน.จังหวัดทราบ ภายในวันที่  28  กุมภาพันธ์ 2566
   2. สำนักงาน กศน.จังหวัด แจ้งหลักเกณฑ์การคัดเลือกองค์กรนักศึกษา กศน.อำเภอที่มีผล
การดำเนินงานดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2565  ให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งทราบภายในวันที่ 15 มีนาคม 2566
   3. กศน.อำเภอดำเนินการรวบรวมและจัดทำสรุปผลการดำเนินงานองค์กรนักศึกษา กศน.
อำเภอ ประจำปีการศึกษา 2565 โดยจัดส่งข้อมูลให้สำนักงาน กศน.จังหวัด เพื่อดำเนินการประเมินนคัดเลือก ภายใน
วันที่ 30 มิถุนายน 2566 
   4. สำนักงาน กศน.จังหวัด แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินคัดเลือกองค์กร
นักศึกษากศน. อำเภอที่มีผลการดำเนินงานดีเด่น ประจำปีงบประมาณ  2565 ระดับจังหวัด โดยประเมินจากเอกสาร/
หลักฐานและ/หรือประเมินคัดเลือกเชิงประจักษ์โดยการลงพ้ืนที่ พร้อมทั้งจัดส่งเอกสารรายงานผลการประเมินฯและ
แบบสรุปผลการประเมินฯรายงานสถานศึกษาไปยัง สำนักงาน กศน.จังหวัด ภายในวันที่  30 มิถุนายน  2566 
   5. สำนักงาน กศน.รวบรวมผลการประเมินฯและจัดทำประกาศผลการคัดเลือกองค์กร
นักศึกษา กศน.อำเภอที่มีผลการดำเนินงานดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2565 ภายในวันที่ 30 สิงหาคม 2566  
ขณะนี้มี 2 อำเภอที่ส่ง คือ กศน. อำเภอสิเกา และกศน.อำเภอหาดสำราญ  นางนภา จิโรภาส  ผู้อำนวยการ สำนักงาน 
กศน.จังหวัดตรัง ขอให้สถานศึกษาทุกแห่งส่ง  
มติที่ประชุม รับทราบ 
  

  11) การลงพ้ืนที่ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการเชิงประจักษ์ เพื่อใช้ในการเลื่อน
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
   เดือนมิถุนายน 2566 นางนภา จิโรภาส  ผู้อำนวยการ สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง 
ศึกษานิเทศ ลงนิเทศ เพ่ือเยี่ยม กระตุ้น การทำงานของครู  หลังจากนั้นจะลงประเมินอีกครั้งเพ่ือเลื่อนเลื่อน
ค่าตอบแทน (จะลงก่อนสอบปลายภาค) 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 

/1.2 ผลการ... 



1.2 ผลการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น และ
คณะกรรมการบริหารงานอำเภอสิเกา (กบอ.) ครั้งที่ 5/2566 วันที่ ๓ พฤษภาคม  2566   
นางสาวทิวาวรรณ พิทักษ์จินดา ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอสิเกา  มอบหมายให้ นางมีนา  สีชาย  เข้าร่วมประชุมแทน  
ณ โรงเรียนบ้านสายควน หมู่ 2 ตำบลเขาไม้แก้ว อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง โดยสรุปได้ดังนี้ 

- ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2566 
- โครงการพาน้องกลับมาเรียน 
- ประชาสัมพันธ์การรับสมัครเรียนเทียบระดับของ กศน.อำเภอสิเกา 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.3 การอบรมประชุมสัมมนาของบุคลากรร่วมกับหน่วยงานราชการอื่น 
    นายกำธร  รายา  รายงานการเข้าร่วมโครงการการออกแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ Active Learning 
สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง และกลุ่มอันดามัน ระหว่างวันที่ 19 - 21 เมษายน  พ.ศ. 2566 ณ ห้องนครา แกรนด์
บอลรูมโรงแรมเรือรัษฎา อำเภอเมือง จังหวัดตรัง 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  ๔/2566  ประจำเดือนเมษายน 2566   
ในวันที่ 11 เมษายน  พ.ศ. 2566  เวลา  09.00 น.   ณ ห้องประชุม กศน.อำเภอสิเกา 
  ให้นำไปไว้ที่หน้าเว็ปไซด์ กศน.อำเภอสิเกา แก้ไขตรงจุดใด แจ้งครูปรียา นิคะ  ในวันนี้ 
มติที่ประชุมรับทราบและให้การรับรอง 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี  4/2566  ประจำเดือนเมษายน 2566  
ในวันที่ 11 เมษายน  พ.ศ. 2566   

3.1 โครงการ กศน.ปักหมุด เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
   ภาคเรียนที่ 1/2566  มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน 3 คน  (จาก 5 คน)  สอดคล้องกับข้อมูล 
ใน TP Map  สถานศึกษาได้สนับสนุนอะไรบ้างใน 3 งานที่รับผิดชอบ จังหวัดจะทำแบบฟอร์มให้สถานศึกษารายงาน 
มติที่ประชุม รับทราบ 

3.2 โครงการส่งเสริมโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา “พาน้องกลับมาเรียน” 
เป็นนโยบายของรัฐบาล ภายใต้แนวคิด การศึกษาไทยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง ซึ่งเป็นการติดตามค้นหา 

ผู้เรียนที่หลุดออกจากระบบการศึกษาและออกกลางคันให้เข้าสู่ระบบการศึกษา ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพและ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น   
มติที่ประชุม รับทราบ 

3.3 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย MOE Safety Center 
    สถานศึกษาจะต้องปลอดภัยใน 4 กลุ่มภัย ได้แก่ 1) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนุษย์  

2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ  3) ภยัที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และ 4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอ่สุขภาวะทางกายและจิตใจ   
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 

/3.4 โครงการ... 
  



  3.4 โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  แนวทางการแก้ปัญหาหนี้สินครูที่กระทรวงศึกษาธิการดำเนินการอยู่ในขณะนี้ มีเป้าหมายสำคัญ คือ 
ให้ครูได้ชำระหนี้ในอัตราดอกเบี้ยต่ำ รวมถึงการรวมชำระหนี้มาไว้ที่สถาบันการเงินเพียงแห่งเดียว กำหนดมาตรการที่
เหมาะสมในการผ่อนชำระหนี้ให้มากที่สุด เป็นโครงการที่จะช่วยแบ่งเบาภาระหนี้สินเพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ และสมเกียรติ เพื่อให้มีความรู้ในการสร้างวินัยเกี่ยวกับการบริหารเงินได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   กระทรวงศึกษาธิการจึงจัดทำโครงการแก้ปัญหาหนี้สินครู ซึ่งได้รับความสนใจจากครูทั่วประเทศ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ/ถือปฏิบัติ 
 กลุ่มอำนวยการ 
 4.1  ขอความร่วมมือสนับสนุนเสื้อ TOBE NUMBER ONE จังหวัดตรัง  
    นางปรียา  นิคะ จังหวัดตรังขอความร่วมมือหน่วยงานสนับสนุนเสื้อ TOBE NUMBER ONE ของจังหวัดตรัง  
และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในหน่วยงานสวมใส่เสื้อพร้อมกันทุกวันพุธ 
 4.2  แนวปฏิบัติในการ ตรวจสอบรายงานการเงิน ทรัพย์สิน งบประมาณ ก่อนยกฐานะเป็นหน่วยงาน
ระดับกรม 
  1. การเงิน 
   1.1) การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  ให้ดำเนินการตามปกติจนกว่าจะมีหนังสือสั่งการ 
สำนักงาน กศน. 
   1.2) การจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่เร่งด่วน ให้หน่วยงาน สถานศึกษา ชะลอการดำเนิน
กิจกรรมไปก่อนจนกว่าจะมีหนังสือแจ้งจากสำนักงาน กศน. 
  2. งานบัญชี 
   2.1) ให้สถานศึกษารายงานเงินนอกงบประมาณ  (เงินรายได้สถานศึกษา) ทุกเดือน 
  3. งานพัสดุ 
   3.1) ดำเนินการสำรวจสินทรัพย์ ประเภทครุภัณฑ์ ที่ดิน อาคาร ของสำนักงานกศน.จังหวัดตรัง
และสถานศึกษาในสังกัด และรายงานไปยังสำนักงาน กศน. 
   3.2) ให้ชะลอการจัดซื้อ/จัดจ้าง ใบเสร็จรับเวิน ตรายาง ป้ายสำนักงาน กศน.จังหวัด/กศน.
อำเภอ จนกว่าจะมีหนังสือสั่งการจากสำนักงาน กศน. (เนื่องจากจะต้องมีการกำหนดขนาดและตัวอักษร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
/4.3 คำสั่ง... 



4.3 คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนภารกิจตามนโยบายสำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง 
  ด้วยสำนักงาน กศน. จังหวัดตรัง ให้มีนโยบายในการขับเคลื่อน กำกับ และติดตามภารกิจนโยบายและ
จุดเน้นในการดำเนินงาน โดยเน้นการพัฒนาคุณภาพของงานวิชาการ การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
การศึกษาต่อเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนภารกิจนโยบาย สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง  

โดยมีบุคลากรของทุกอำเภอร่วมเป็นคณะทำงาน ซึ่งมีหน้าที่ วางแผน ออกแบบ ตลอดจนพัฒนา  
ส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนงาน ดังนี้ งานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูฉวีวรรณ  / งานการศึกษาต่อเนื่อง ครูธีรชัย /
งานการศึกษาตามอัธยาศัย ครูนุชนาฏ  หลังจากวันที่ 18 ก็ต้องมีการเปลี่ยนแปลงชื่องานใหม่  
มติที่ประชุม รับทราบ 

4.4 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ การตอบรับแบบวัดการรับรู้การประเมินคุณธรรมความโปร่งใส
ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity And  
Transparency Assessment: ITA) เป็นเครื่องมือในเชิงบวกที่มุ่งพัฒนาระบบราชการไทยในเชิงสร้างสรรค์มากกว่ามุ่ง
จับผิด เปรียบเสมือนเครื่องมือตรวจสุขภาพองค์กรประจำปีโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศได้
รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดําเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร  ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้
หน่วยงานภาครัฐสามารถนําไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ 
สามารถอํานวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น  ขณะเดียวกันการประเมิน ITA ยังเป็นเครื่องมือใน
การยกระดับมาตรฐานการดําเนินงานภาครัฐ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ ด้วยเหตุนี้การประเมิน ITA จึงไม่ได้ เป็นเพียงการประเมินคุณธรรมการดําเนินงาน การป้องกันการ
ทุจริตในองค์กรและการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ แต่ยังเป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการให้บริการ
ประชาชน เพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรมและความด้อยประสิทธิภาพ สำหรับนําไปจัดทำแนวทาง
มาตรการต่าง ๆ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป 
  สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง ขอให้สถานศึกษาแจ้งบุคลากรดำเนนิการตอบแบบวัดการรับรู้ทั้ง 2 แบบดังนี้ 
 1. แบบวัดที่ 1 แบบวัดความการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  (IIT)  ซึ่งสามารถแยกออกเป็น คอื  
  1.1 แจ้งบุคลากรในหนว่ยงาน ตั้งแต่ระดับผู้อำนวยการ/ข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ/พนี
กงานจ้างเหมาบริการ ซึ่งปฏิบัติงานมาไม่น้อยกว่า 1 ป ี(ปฏิบัตงิานก่อนวันที่ 1 มกราคม 2565 ) เป็นผู้ตอบแบบวดัความรู ้
  1.2 ให้บุคคลตามข้อ 1 สแกน QR Code และดำเนินการตามคำชี้แจงตามเอกสาร  
 2. แบบวัดที่ 2 แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้สว่นเสยี (EIT) เป็นแบบวัดให้ผู้รบับริการหรือผู้ติดตอ่หน่วยงานได้สะท้อน
และแสดงความคิดเห็นต่อการดำเนินงานของหน่วยงานภาครฐั และให้สถานศึกษาดำเนินการดงันี้ 
  2.1 เผยแพร ่QR Code  แบบวัด  (EIT) บนหน้าเว็บไซด์ของหน่วยงานหรือติดตั้งบริเวณด้านหน้าของ
หน่วยงาน 
  2.2 ให้บุคลากรตามข้อ 2.1 สแกน QR Code และดำเนินการตามคำชี้แจง  
 3. การตอบแบบวัด (IIT)  ตามข้อ 1 และการแบบวัด (EIT) ตามข้อ2 ให้ตอบภายใน วันที ่30 มิถุนายน  2566 
มอบครูมีนา  สีชาย แจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบและดำเนินการข้อสั่งการ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

/กลุ่มจัด...  



กลุ่มจัดการศึกษานอกระบบ 
4.5 สรุปรายงานการลงทะเบียน  ภาคเรียนที่  1 การศึกษา  2566  ณ วันที่  15  พฤษภาคม  2566 
 ** จำนวน นักศึกษา แต่ละตำบล  รวม........315.....  แยกเป็นตำบลดังนี้ 
 กศน.ตำบลกะลาเส  จำนวน  54  คน 
 กศน.ตำบลไม้ฝาด  จำนวน  74  คน 
 กศน.ตำบลเขาไม้แก้ว  จำนวน  63  คน 
 กศน.ตำบลบ่อหิน  จำนวน  60  คน 

  กศน.ตำบลนาเมืองเพชร  จำนวน  63  คน 
          ** หลักฐานการสมัครเรียน  

1. การศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้ง 3 ระดับ 
➢ สำเนาบัตรประชาชน ตนเอง พ่อ แม่ อย่างละ 1 ชุด 
➢ สำเนาทะเบียนบ้าน  ตนเอง พ่อ แม่ อย่างละ 1 ชุด 
➢ วุฒิการศึกษาเดิม จำนวน 3 ชุด 
➢ วุฒิออกกลางคัน  (กรณีเทียบโอน) ตัวจริง 
➢ ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี) 
➢ รูปถ่าย 1.5 นิ้ว จำนวน 2 รปู 

2. เทียบระดับการศึกษา  จบภายใน 6 เดือน ค่าธรรมเนียม 3,000 บาท 
❖ สำเนาบัตรประชาชน ตนเอง พ่อ แม่ อย่างละ 1 ชุด 
❖ สำเนาทะเบียนบ้าน  ตนเอง พ่อ แม่ อย่างละ 1 ชุด 
❖ วุฒิการศึกษาเดิม จำนวน 3 ชุด 
❖ ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี) 
❖ รูปถ่าย 1.5 นิ้ว จำนวน 2 รปู 
❖ หนังสือรับรองผู้ใหญ่บ้าน 

 

/กำหนด...  



** กำหนดวันปฐมนิเทศ ในวันที่  30  พฤษภาคม  2566 
** นักศึกษาที่คาดว่าจะจบ ในภาคเรียนนี้ 1/2566  ดึงออกมาใส่แฟ้มแยกต่างหาก แล้วตรวจสอบ ข้อมูล

ทุกอย่าง โดยเฉพาะ ตรวจสอบวุฒิ   ถ้ายังไม่มีหรือหลักฐานอื่นไม่ครบ รีบดำเนินการให้เสร็จ ตรวจสอบวุฒิไปพร้อม
นักศึกษาใหม่  ซึ่งต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน 2566 เทอม 1/2566  จะมีการจัดปฐิมนิเทศ
นักศึกษาท่ีจบ   
มติที่ประชุม รับทราบ 

4.6 กำหนดการสอบ  N-Net และปฏิทินปฏิบัติงานการสอบ ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา  2566 
       กำหนดการสอบ  N-Net ในภาคเรียนที่ 1/2566 ในภาคเรียนนี้ ตรงกับวันอาทิตย์ที่ 27 สิงหาคม 2566  

ภาคเรียนที่ 1/2566  ดำเนนิการจัดสอบ 2 รูปแบบ  
1. จัดสอบด้วยรูปแบบกระดาษ Paper Pencil สำหรับนักศึกษาในระดับประถมศึกษา  

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (เฉพาะในเรือนจำ ทัณฑสถาน ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชน และสถาบันธัญญารักษ์) 

2. จัดสอบด้วยรูปแบบดิจิทัล (Digital Testing) สำหรับนักศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย    
ใช้รูปแบบการทดสอบด้วยระบบดิจิทัล (Digital-Testing) ซ่ึงเป็นระบบการทดสอบที่รองรับรูปแบบการทดสอบท่ี
หลากหลายและมีการใช้สื่อประสม (Multimedia) ในการทดสอบทดแทนการทดสอบในรูปแบบกระดาษคำตอบที่ไม่
สามารถทำได้  เช่น การฟังเสียง หรือดูภาพเคลื่อนไหว   
 
 
 
 
  
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
อำเภอสิเกา มีศูนย์สอบที่สถานศึกษาสามารถใช้เป็นสนามสอบ Digital Testing ตามท่ี สทศ.กำหนด จำนวน 

1 แห่ง  คือ โรงเรียนสิเกาประชาผดุงวิทย์ เนื่องจากมีความพร้อมของเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์  มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์จำนวน  104 เครื่อง  



4.7 กำหนดส่ง Back up ITw51  ข้อมูลนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนภาคเรียนที่ 1/2566 ภายในวันที่ 25 
พฤษภาคม 2566  เพื่อขอสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายหัวภาคเรียนที่ 1/2566 
มติที่ประชุม รับทราบ 

4.8 การประเมินระดับการรู้หนังสือของนักศึกษา กศน. 
 การประเมินระดับการรู้หนังสือของนักศึกษา กศน. (การอ่านออกเขียนได้) ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา   

2566  เพ่ือเป็นการคัดกรองการอ่านออกเขียนได้ ด้านภาษาไทยของนักศึกษา กศน.ทั้ง 3 ระดับการศึกษา ทั้งนี้ในการ
ประเมินให้อยู่ในระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม ถึงวันที่ 15 สิงหาคม 2566 โดยเข้าใช้ระบบการบันทึกผลการประเมิน 
ทางเวปไซต์  http://203.147.24.85/student66/login.php และดาวโหลดคู่มือ ได้ที่  
https://drive.google.com/drive/folders/1AWi1orrlDtZ-2lAdVXV34DsTdOFvuw_5 

เกณฑ์การตัดสินผลการประเมินระดับการรู้หนังสือของนักศึกษา กศน. (กานอ่านออกเขียนได้) ต้องผ่านเกณฑ์
การประเมิน 2 ข้อดังต่อไปนี้ 

1. การอ่านภาษาไทย   ได้คะแนนรวมการอ่าน   ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
2. การเขียนภาษาไทย   ได้คะแนนรวมการเขียน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
ระยะเวลาในการประเมิน 
 ภาคเรียนที่ 1 ระหว่างวันที่  13 พฤษภาคม - 15 สิงหาคม ของทุกปี 
 ภาคเรียนที่ 2 ระหว่างวันที่  1 พฤศจิกายน – 31  มกราคม ของทุกปี 
การเข้าใช้ระบบบันทึกผล 
 ภาคเรียนที่ 1 ระหว่างวันที่  13 พฤษภาคม-15 สิงหาคม ของทุกปี 

ภาคเรียนที่ 1 ระหว่างวันที่  13 พฤษภาคม-15 สิงหาคม ของทุกปี  
มติที่ประชุม รับทราบ 

4.9 ขอความร่วมมือนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ.2565 ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  สำนักงาน ป.ป.ช. ได้จัดทำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2561 โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไป
ปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา โดยมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. บูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับรายวิชาอ่ืน   
2. จัดในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน หรือจัดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
3. บูรณาการสอดแทรกกับวิถีชีวิตในสถานศึกษา ชุมชน ท้องถิ่น 

ทั้งนี้สามารถดาวน์โหลดหลักสูตรด้านทุจริตศึกษา พ.ศ. 2565  ได้ที่ www.nacc.go.th   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1AWi1orrlDtZ-2lAdVXV34DsTdOFvuw_5


มติที่ประชุม รับทราบ 
4.10 ผลการประเมินการดำเนินงาน โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ อบายมุข 

ปีการศึกษา 2565 จังหวัดตรัง 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดตรัง โดยคณะกรรมการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษา 

สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2565 ได้ดำเดินการรับรองการประเมินผลการดำเนินงานฯ ตาม
หลักเกณฑ์มาตรฐานตัวชี้วัดมาตรการ 5 มาตรการ และกลยุทธ์ 4 ต้อง 2 ไม่ ด้วยเอกสารเชิงประจักษ์ เสร็จสิ้นแล้ว 
ปรากฏว่า กศน.อำเภอสิเกา ผ่านเกณฑ์การประเมินเป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภท
ผลงานดีเด่น ระดับเงิน ปีการศึกษา  2565 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
กลุ่มภาคีเครือข่ายและกิจการพิเศษ 

๔.11  ขอเชิญชวนจัดกิจกรรมวันต้นไม้ประจำปีของชาติ พ.ศ.2566 
           นายธีรชัย  ชื่นชม ด้วยจังหวัดตรัง ได้รับหนังสือกรมป่าไม้ แจ้งว่า ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 31 
มกราคม 2532 อนุมัติให้วันวิสาขบูชาของทุกปีเป็นวันต้นไม้ประจำของชาติ  ทางสำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง ขอให้
สถานศึกษาจัดกิจกรรมเนื่องในวันต้นประจำของชาติ ประจำปี พ.ศ. 2566 และรางานผลการจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ให้
สำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง ภายในวันที่ 15 มิถุนายน 2566 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 4.12  ขอความอนุเคราะห์แจ้งการปฏิบัติหน้าที่และส่งสำเนาคำสั่งแต่งตั้งผู้สังเกตการณ์การเลือกตั้งในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
  นายกำธร  รายา  สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดตรัง  แจ้งแนวทางการดำเนิน
โครงการบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วน กิจกรรมหลัก ศส.ปชต.และเครือข่ายช่วยเหลือปฏิบัติงานและ
สังเกตการณ์การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ทางสำนักงาน กศน.จังหวัดตรัง จึงขอความอนุเคราะห์แจ้งการ
ปฏิบัติหน้าที่และส่งสำเนาคำสั่งแต่งตั้งผู้สังเกตการณ์การเลือกตั้งในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร เพ่ือปฏิบัติ
หน้าที่เป็นผู้สังเกตการณ์การเลือกตั้ง ในวันอาทิตย์ที่ 14 พฤษภาคม  2566 โดยมีหน้าที่  

1. แสดงตนว่าเป็นผู้สังเกตการณ์การเลือกตั้งต่อประธานกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
2. สังเกตการณ์การละคะแนนเลือกตั้งบริเวณนอกท่ีเลือกตั้ง 
3. สังเกตการณ์การนับคะแนน   
ทั้งนี้ สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดตรัง  สนับสนุนค่าตอบแทนผู้ช่วยเหลือการ 

ปฏิบัติงานและสังเกตการณ์การเลือกตั้ง   คนละไม่เกิน 350 บาท 
มติที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

- 
/ระเบียบ... 

  



ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืน ๆ 
 6.1  คำสั่งแต่งตั้งการมอบหมายงานและหน้าที่รับผิดชอบให้บุคลากร   มอบหมายครูฉวีวรรณ  มุกดา 
มติที่ประชุม รับทราบ 

6.2  โรงเรยีนสิเกาประชาผดุงวทิย์ ทอดผ้าป่าสามัคคี เพ่ือการศึกษา เพ่ือนำเงินมาปรับปรุง ซอ่มแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบของโรงเรียนในวันพฤหัสบดีที่ 25 พฤษภาคม 2566  
มติที่ประชุม รับทราบ 

6.3  การมาปฏิบัติหน้าที่ของเวรประจำวัน   จะต้องปฏิบัติหน้าที่ ตามเวลา และต้องทำหน้าที่อะไรบ้าง   
เปิดก่อนเวลา 08.30  กลับหลังเวลา 16.30 น.   
มติที่ประชุม รับทราบ 
     6.2  การขอใช้โทรศัพท์ของสำนักงาน  อนุญาตให้ใช้ได้แต่ขอให้จดบันทึกในสมุดบันทึกขออนุญาตการใช้โทรศัพท์ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 6.3  การทำ VTR  ขอให้มีภาพเคลื่อนไหวด้วย และเรียงเป็นงานๆ คือ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานการศึกษา
ต่อเนื่อง งานการศึกษาตามอัธยาศัย งานส่งเสริมภาคีเครือข่าย  
มติที่ประชุม รับทราบ 
เลิกประชุม  12.00  น. 
 
 
 

(นางปรียา  นิคะ)      (นางสาวทิวาวรรณ  พิทักษ์จินดา) 
    ครู กศน.ตำบล        ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอนาโยง ปฎิบัติหน้าที่ 
        จดรายงานการประชุม     ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอสิเกา 


