แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การศึกษานอกระบบขั้นพื้นฐาน
1.  ชื่อ ครูผู้รับการนิเทศ ........................................................ วุฒิ........................................................
     วิชาเอก .................................................. ความถนัดในการสอน.....................................................
2.  สถานที่พบกลุ่ม ...........................................ตำบล ..............................อำเภอ ............................... จังหวัด........................ 
3.  ระดับการศึกษาของนักศึกษา ( ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ )

□ ประถม    ลงทะเบียน.......................... คน มาพบกลุ่ม........................... คน

□ ม. ต้น      ลงทะเบียน.......................... คน มาพบกลุ่ม........................... คน

□ ม. ปลาย  ลงทะเบียน.......................... คน มาพบกลุ่ม........................... คน

รายวิชาที่จัดกิจกรรม .................................ภาคเรียนที่.................. / .................
4.   คำชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย  √ ในช่องปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติและบันทึกข้อสังเกตหลักฐานร่องรอยที่พบจากการนิเทศ
	ลำดับ
	รายการ
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ
	ข้อสังเกต / หลักฐานร่องรอย

	
	
	
	
	

	1
2.

3

4

5

6

7

8
9
	การเตรียมการจัดกระบวนการเรียนรู้
ครูมีความรู้ความเข้าใจหลักการ จุดหมายจัดการศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบขั้นพื้นฐาน
ครูศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ครูและผู้เรียนร่วมกันวางแผนการเรียนรู้
ครูมีแผนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและผู้เรียน
ครูจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้
การจัดกระบวนการเรียนรู้
ครูมีการนำเข้าสู่บทเรียนที่น่าสนใจสอดคล้องกับแผนการจัดกิจกรรม
ครูมีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยกระบวนการหลากหลาย

ครูนำภูมิปัญญาหรือสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น
	
	
	


	ลำดับ
	รายการ
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ
	ข้อสังเกต / หลักฐานร่องรอย

	
	
	
	
	

	10

11

12

13

14

15

16

17
18
	มาบูรณาการในการเรียนการสอน
ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์
มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง
ครูจัดทำบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ทุกครั้ง
การประเมิน
ครูมีการประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับตัวชี้วัด
ครูให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน

ครูให้ผู้เรียนเขียนอนุทิน สะท้อนผลการเรียนรู้และสิ่งที่ต้องการเรียนรู้

ครูนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ครูทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อนำผลไปพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ครูจัดกิจกรรมสอนเสริมให้แก่ผู้เรียนได้ทั่วถึง
	
	
	


ข้อเสนอแนะ
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................


                       (                                                                     )
                                                  ตำแหน่ง...........................................................
                                                       ผู้นิเทศ

แบบสัมภาษณ์ผู้มาใช้บริการห้องสมุดประชาชน
คำชี้แจง
    ให้ผู้นิเทศสัมภาษณ์ผู้มาใช้บริการห้องสมุดประชาชนพร้อมบันทึกพร้อมบันทึกข้อมูลไว้
1.  การมารับบริการในห้องสมุดได้รับความสะดวกจากเจ้าหน้าที่มากน้อยเพียงใด
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.  การมาใช้บริการห้องสมุด ห้องสมุดมีข้อมูลเพียงพอกับการค้นคว้าหรือไม่
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.  การจัดมุมต่างๆ ในห้องสมุดมีความเหมาะสมเพียงใด
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.  ระยะเวลาที่เปิดให้บริการเหมาะสมเพียงใด
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.  บรรยากาศภายในและภายนอกห้องสมุดมีความเหมาะสมเพียงใด
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
แบบสัมภาษณ์
คำชี้แจง

1.  แบบสัมภาษณ์นี้ใช้สัมภาษณ์ครูผู้สอน เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนวิชาอาชีพ           เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

2.  แบบสัมภาษณ์ประกอบด้วย 2 ตอน คือ


ตอนที่ 1

ข้อมูลทั่วไป


ตอนที่ 2

ด้านการเรียนการสอน
ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
1.  เพศ


(    ) ชาย

(    ) หญิง
2.  อายุ


(    ) 20 – 30 ปี

(    ) 31 – 40 ปี



(    ) 41 – 50 ปี

(    ) 50 ปี ขึ้นไป
3.  ระดับการศึกษา

(    ) ต่ำกว่าปริญญาตรี
(    ) ปริญญาตรี

(    ) สูงกว่าปริญญาตรี
4.  สาขาวิชาที่จบ............................................................
5.  ประสบการณ์ในการสอน

(    ) 1 – 5 ปี

(    ) 6 – 10 ปี

(    ) 11 – 15 ปี

(    ) 15 ปีขึ้นไป
ตอนที่ 2   ด้านการเรียนการสอน


   1.  การจัดเตรียมความพร้อม



1)  คู่มือประกอบการสอนมีความเพียงพอหรือไม่




(    ) เพียงพอ

(    ) ไม่เพียงพอ



2)  วัสดุอุปกรณ์ในการสอนทันสมัยหรือไม่




(    ) ทันสมัย

(    ) ไม่ทันสมัย



3)  วัสดุอุปกรณ์มีความเพียงพอหรือไม่




(    ) เพียงพอ

(    ) ไม่เพียงพอ


2.  การจัดกระบวนการเรียนรู้



1)  มีการเตรียมแผนการสอนหรือไม่




(    ) มี


(    ) ไม่มี



2)  มีการทดสอบความรู้พื้นฐานของผู้เรียนหรือไม่



(    ) มี


(    ) ไม่มี


3)  มีการนำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้ในการเรียนการสอน



(    ) มี


(    ) ไม่มี


4)  ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงหรือไม่



(    ) ฝึก


(    ) ไม่ฝึก

3.  กระบวนการวัดผลและประเมินผล


1)  มีการวัดผลและประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานหรือไม่



(    ) มี


(    ) ไม่มี


2)  มีการตรวจผลงานจากการฝึกปฏิบัติหรือไม่



(    ) มี


(    ) ไม่มี
ลงชื่อ...........................................................ผู้นิเทศ






(...................................................)





....................../................................/......................
แบบสอบถาม
คำชี้แจง  ให้ผู้เรียนกรอกแบบสอบถามจากประเด็นที่กำหนดไว้
1.  ท่านคิดว่าการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตควรเป็นอย่างไร
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.  สื่อที่ให้บริการใน กศน. ตำบล ควรเป็นสื่อประเภทใด และควรจัดให้บริการในลักษณะใด
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน. ตำบลเหมาะสม  สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนเพียงใด
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
การตรวจสอบรายการพฤติกรรมที่จำเป็นในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
คำชี้แจง
ให้ผู้เรียนตรวจสอบดูว่าตนเองมีคุณสมบัติในเรื่องต่อไปนี้เพียงใด 
โดยใส่เครื่องหมาย ( ในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมของผู้เรียนที่สุด
	ลำดับที่
	ข้อความ
	มาก
ที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	1
2

3

4

5


6

7

8

9

10

11


	ท่านเข้าใจในเรื่องความแตกต่างระหว่างวิธี
การเรียนการสอนที่ยึดครูเป็นศูนย์กลางกับ
การเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
ท่านมีความรู้สึกว่าตนเองเป็นบุคคลที่ต้อง
การเป็นผู้ที่ทำอะไรด้วยตนเอง
ท่านชอบที่จะให้ความช่วยเหลือผู้อื่นเมื่อได้รับการขอร้อง
ท่านมักจะขอความช่วยเหลือจากผู้อื่นเมื่อท่านประสบปัญหาที่แก้ด้วยตนเองไม่ได้แล้ว
ท่านคิดว่าท่านสามารถช่วยเหลือผู้อื่นในเรื่องการวางแผนการเรียนด้วยตนเองได้
ท่านคิดว่าท่านยอมรับความช่วยเหลือจากผู้อื่นในเรื่องการวางแผนการเรียนด้วยความเต็มใจ
ท่านมีความรู้และความสามารถในการวิเคราะห์ความต้องการการเรียนรู้
ท่านสามารถที่จะกำหนดจุดประสงค์ในการเรียนรู้จากความต้องการที่กำหนดไว้แล้วได้
ท่านมีความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์กับผู้อื่นได้ทั้งในและนอกโรงเรียน
ท่านสามารถที่จะหาแหล่งวิทยาการได้
ท่านสามารถเลือกวิธีการที่เหมาะสมในการรวบรวมข้อมูลและเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวกับการเรียนรู้
	........
........
........
........
........
........
........
........
........
........
........
	…….

........
........
........
........
........
........
........
........
........
........
	……….

............

............

............

............

...........

...........

...........

...........
...........

...........
	…….

........
........
…….

........
........
........
........
........
........
........
	…….

........
........
........
........
........
........
........
........
........
........

	ลำดับที่
	ข้อความ
	มาก
ที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	12
13
14
	ท่านสามารถบริหารเวลาในแต่ละวันในการทำกิจกรรมประจำวัน และกิจกรรมสำหรับการเรียนรู้ด้วยตนเองได้
ท่านสามารถรับผิดชอบในหน้าที่ตามที่รับมอบหมายได้ตามกำหนดเวลา
ท่านสามารถรวบรวมหลักฐานที่สามารถใช้แสดงหรือยืนยันการเรียนรู้ของท่านได้
	……

……
……
	…….
……
……
	……….
…….....
…….....
	…….

……
……
	…….

……

……


ให้ผู้เรียนตรวจสอบดูว่าตัวเองมีความสามารถในเรื่องดังกล่าวในระดับใด โดยให้น้ำหนักคะแนนจากคำตอบดังนี้

ถ้าท่านสามารถปฏิบัติได้มากที่สุด

ได้
5
คะแนน

ถ้าท่านสามารถปฏิบัติได้มาก

ได้
4
คะแนน

ถ้าท่านสามารถปฏิบัติได้ปานกลาง
ได้
3
คะแนน

ถ้าท่านสามารถปฏิบัติได้น้อย

ได้
2
คะแนน

ถ้าท่านสามารถปฏิบัติได้น้อยที่สุด

ได้
1
คะแนน
ถ้าได้ 42 คะแนน หรือมากกว่า แสดงว่าท่านสามารถเรียนรู้สิ่งต่างๆ ด้วยวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างดี
แบบการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล
กศน.ตำบล..........................................................
อำเภอ/เขต.........................................จังหวัด........................................
คำชี้แจง   ขอให้ท่านเขียนรายละเอียดเกี่ยวกับตัวของท่านลงในช่องว่างที่กำหนดให้ ข้อมูลที่ได้จะเก็บเป็นความลับ เพื่อนำไปใช้จัดกิจกรรมการศึกษา
ชื่อ.....................................................................นามสกุล....................................................................
รหัสประจำตัว.................................................................ระดับ.........................................
1.  เพศ

(  ชาย
หญิง  (
2.  อายุ.......................ปี
3.  สถานภาพ
(  แต่งงาน
  (  หม้าย
(  โสด
4.  วุฒิการศึกษา........................................................................
5.  อาชีพ...................................................................................
6.  ลักษณะการทำงานอาชีพ

(  ทำตลอดปี
· มีช่องว่างการทำงาน ระหว่างเดือน...................................
· อื่นๆ (โปรดระบุ)..............................................................
7.  ลักษณะที่เป็นจุดเด่น/จุดแข็ง
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
8.  ลักษณะที่เป็นจุดด้อย/จุดอ่อน
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
9.  ความสามารถพิเศษ

1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
10.  ปัญหาของท่านที่คิดว่าควรปรับเปลี่ยนหรือการได้รับการแก้ไข

1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
11.  ปัญหาของท่านที่คิดว่าเป็นอุปสรรคต่อการเรียน


1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
12.  ปัญหาที่ต้องการให้ครู กศน. ช่วยเหลือเพื่อให้การเรียนประสบความสำเร็จ


1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
13.  เนื้อหาที่ต้องการรู้มากที่สุดในรายวิชา...........................................................คือ


1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
14.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน/การประกอบอาชีพ คือ


1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
15.  วิธีการเรียนรู้แบบใดที่ท่านชอบและสามารถเรียนรู้ได้ดี (เลือกได้หลายข้อ)

..............ฟังการบรรยาย

..............การอภิปราย

..............การทำงานกลุ่ม

..............การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

..............การเข้าค่าย

..............การทำโครงงาน

..............การศึกษาดูงาน

..............อื่นๆ (โปรดระบุ)......................................................................

16.  สิ่งที่ท่านอยากบอกครู กศน. (บรรยายได้ตามอิสระ)


1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................
เครื่องมือนิเทศการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กศน.อำเภอ..............................................สำนักงาน กศน.จังหวัด................................................
ตอนที่ 1
  ข้อมูลทั่วไป
1. สถานที่พบกลุ่ม  ศรช...........................................
2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
· ประถม              
· ม.ต้น
· ม.ปลาย
3. ภาคเรียนที่..........................กำลังจัดกิจกรรมสาระการเรียนรู้รายวิชา.....................

4. จำนวนนักศึกษาลงทะเบียน...................... คน จำนวนนักศึกษาที่มาพบกลุ่มใน      วันที่นิเทศ...........................................คน
5. ชื่อผู้รับการนิเทศ...................................................................วุฒิ...............................
วิชาเอก.........................................ความถนัดในการสอนวิชา....................................
ตอนที่ 2
  ความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู
	ที่
	ประเด็นเพื่อการนิเทศ
	มี
	ไม่มี
	ปัญหา/ข้อเสนอแนะ

	1
	ผู้เรียนมีสิ่งต่อไปนี้หรือไม่ (ระบุ%)
	
	
	

	
	1.1 แผนการเรียนรู้ที่ทำร่วมกับครู
	
	
	

	
	1.2 คู่มือนักศึกษา/เอกสารแนะนำการเรียนรู้ 
	
	
	

	
	1.3 แบบเรียน/คู่มือเรียนแต่ละครั้ง
	
	
	

	
	1.4 สมุดบันทึกการเรียนรู้
	
	
	

	
	1.5 แฟ้มติดตามข้อมูลการทำโครงงาน
	
	
	

	2
	ครู กศน.มีสื่อและอุปกรณ์ต่อไปนี้หรือไม่
	
	
	

	
	2.1 คู่มือดำเนินงาน
	
	
	

	
	2.2 หลักสูตร
	
	
	

	
	2.3 เทป วีดิทัศน์
	
	
	

	
	2.4 สื่อประกอบการออกอากาศของไทยคม
	
	
	

	
	2.5 อื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................................................
	
	
	

	3
	ครู กศน. มีการจัดทำสิ่งต่อไปนี้หรือไม่
	
	
	

	
	3.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียน
	
	
	

	
	3.2 การจัดบริการแนะแนวและให้คำปรึกษา
	
	
	

	
	3.3 การวัดผลประเมินผลก่อนเรียน
	
	
	

	
	3.1 การวัดผลประเมินผลระหว่างภาคเรียน
	
	
	

	
	1) การประเมินคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	
	
	

	
	2) การทำแบบทดสอบย่อย
	
	
	

	
	3) แบบบันทึกผลการติดตามการทำโครงงานของผู้เรียน
	
	
	

	
	4) รายบุคคล
	
	
	

	
	3.2 การจัดสอนเสริม
	
	
	

	
	3.3 การจัดทำใบความรู้
	
	
	

	
	3.4 การจัดทำใบงาน
	
	
	

	
	3.5 การมอบหมายบทเรียน/กิจกรรมไปเรียนรู้ต่อเนื่อง (กรต.)
	
	
	

	
	3.6 แบบ/สมุดบันทึกผลการประเมินระหว่างเรียน
	
	
	


ตอนที่ 3
  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู
	ที่
	ประเด็น
	ระดับความคิดเห็น
	ข้อเสนอแนะ

	
	
	4
มาก
	3
ปานกลาง
	2
น้อย
	1
ควรปรับปรุง
	

	1
	ครูให้โอกาสนักศึกษาร่วมศึกษาวิเคราะห์หลักสูตร จุดประสงค์การเรียนรู้เพื่อวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้มากเพียงใด
	
	
	
	
	

	2
	จัดกิจกรรมการเรียนรู้ครอบคลุมตามหลักสูตรที่กำหนด
	
	
	
	
	

	3
	จัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	

	4
	จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
	
	
	
	
	

	5
	ทำการสอนตรง/เต็มเวลา
	
	
	
	
	

	6
	มีการแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ก่อนจัดการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง
	
	
	
	
	

	7
	กระบวนการจัดการเรียนการสอนเหมาะสมกับเวลาและวัยของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	8
	มีความสามารถในการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	9
	ใช้สื่อตรงตามเนื้อหาวิชาที่สอน
	
	
	
	
	

	10
	สื่อเทคโนโลยีมีความเหมาะสมและทันสมัย
	
	
	
	
	

	11
	ใช้เทคนิคการสอนและจิตวิทยาการสอนผู้ใหญ่
	
	
	
	
	

	12
	กิจกรรมที่ครูจัด ทำให้นักศึกษาสนใจ เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อการเรียน
	
	
	
	
	

	13
	มีการบริการแนะแนวและให้คำปรึกษาแก่นักศึกษา
· รายบุคคล
	
	
	
	
	

	
	· เป็นกลุ่ม
	
	
	
	
	

	
	· ทางโทรศัพท์
	
	
	
	
	

	
	· การปฐมนิเทศ
	
	
	
	
	

	
	· ปัจฉิมนิเทศ
	
	
	
	
	

	
	· ติดตามนักศึกษาเมื่อเรียนจบ
	
	
	
	
	

	14
	การวัด/ประเมินผลระหว่างเรียน
· สังเกตพฤติกรรมนักศึกษา
· ประเมินคุณธรรมจริยธรรม
· การทดสอบ
· การติดตามการทำโครงงาน
	
	
	
	
	

	15
	มีการประสานใช้ทรัพยากรร่วมกันกับเครือข่าย
	
	
	
	
	

	16
	การประชุมชี้แจงนักศึกษาให้เข้าใจกระบวนการจัดกิจกรรม กพช.
	
	
	
	
	

	17
	ครูและผู้เรียนร่วมกันวางแผนการจัดกิจกรรม กพช.
	
	
	
	
	

	18
	การเรียนรู้ทฤษฎีในการจัดกิจกรรม  กพช.
	
	
	
	
	

	19
	การจัดกิจกรรม กพช.ในภาคปฏิบัติในขอบข่ายเนื้อหา ดังนี้
1) กิจกรรมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี

	
	
	
	
	

	
	2) กิจกรรมพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

	
	
	
	
	

	
	3) กิจกรรมสนับสนุนงานการศึกษานอกโรงเรียน

	
	
	
	
	

	20
	ครูพึงพอใจในงานบริการต่าง ๆของ กศน.อำเภอ
และสำนักงานกศน.จังหวัดเพียงใด    
· งานสารบรรณ
	
	
	
	
	

	
	· งานส่งเสริมปฏิบัติการ
	
	
	
	
	

	
	· งานแผนงานและนโยบาย
	
	
	
	
	

	
	· งานบุคลากร
	
	
	
	
	

	
	· งานการเงิน
	
	
	
	
	

	
	· งานพัสดุ
	
	
	
	
	

	
	· อื่น ๆ (โปรดระบุ)............................................ ......
	
	
	
	
	


ตอนที่ 4  คุณภาพผู้เรียน
1. ร้อยละของผู้เรียนมาพบกลุ่ม



=  ร้อยละ............................
2. ร้อยละของผู้เรียนพบกลุ่มตรงเวลา



=  ร้อยละ............................
3. ร้อยละของผู้เรียนส่งงานตามเวลา



=  ร้อยละ............................
4. ร้อยละของผู้เรียนส่งงานครบทุกครั้ง


=  ร้อยละ............................
5. ร้อยละของผู้เรียนแต่งกายเรียบร้อย



=  ร้อยละ............................
6. ร้อยละของผู้เรียนร่วมกิจกรรมที่สถานศึกษาจัด

=  ร้อยละ............................
7. ร้อยละของผู้เรียนที่ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
=  ร้อยละ.............................
8. ร้อยละของผู้เรียนเป็นสมาชิกห้องสมุด/แหล่งเรียนรู้ในชุมชน
=  ร้อยละ.............................
9. ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยีเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานได้
=  ร้อยละ...........................

10. ร้อยละของผู้เรียนที่ออกกำลังกายสม่ำเสมอ (อย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 วัน)
=  ร้อยละ...........................

ฯลฯ
ข้อเสนอแนะอื่น ๆ

....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

จุดดีเด่น


....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................







ลงชื่อ...........................................................ผู้นิเทศ







(...................................................)






วันที่...............เดือน................................พ.ศ............
เครื่องมือประเมินความพึงพอใจผู้เรียน (การจัดกิจกรรม กศน.ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
สำนักงานกศน.จังหวัด........................................................................

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
1) สถานที่พบกลุ่ม  ศรช.............................................กศน.อำเภอ....................................
2) ครู ศรช. ชื่อ.....................................................................................................
3) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับใด
(  ประถม

(  ม.ต้น

(  ม.ปลาย
ตอนที่ 2  การจัดการเรียนการสอน
	ที่
	ประเด็น
	ระดับความคิดเห็น
	เหตุผลประกอบ

	
	
	4
มาก
	3
ปานกลาง
	2
น้อย
	1
ควรปรับปรุง
	

	1
	นักศึกษาพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครูเพียงใดในเรื่องต่อไปนี้
· บรรยากาศในการเรียนรู้
· ความช่วยเหลือเอาใจใส่ต่อนักศึกษาระหว่างเรียน
· วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู
· การมอบหมายงาน กรต.ของครูและวิธีให้นำเสนอ กรต.
· คำแนะนำของครูในการทำแฟ้มสะสมผลงานของตนเอง
· คำแนะนำของครูในการทำโครงงานของนักศึกษา
· การชี้แจงการวัดผลประเมินผลระหว่างผู้เรียน
· ความยุติธรรมหรือความโปร่งใสในการให้คะแนนระหว่างเรียน
· ความรู้ความเข้าใจที่ได้รับจากครู
	
	
	
	
	

	2
	นักศึกษามีโอกาสพูด/แสดงความคิดเห็นในขณะพบกลุ่มเพื่อเรียนรู้เพียงใด
	
	
	
	
	

	3
	นักศึกษาได้รับความรู้และประสบการณ์จากกลุ่มเพียงใด (แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในกลุ่มระหว่างผู้เรียน)
	
	
	
	
	

	4
	นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจการเรียนรู้ในระดับที่เรียนเพียงใด
	
	
	
	
	

	5
	นักศึกษาพึงพอใจต่อการบริการของ กศน.อำเภอเพียงใดในเรื่องต่อไปนี้
· การลงทะเบียนเรียน
· การเทียบโอน
· ขอหลักฐาน (ใบรับรอง/บัตรนักศึกษา)
· ห้องสมุด/แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อเรียนรู้ด้วยตนเอง
· การให้บริการยืมสื่อ เทปเสียง VDO เพื่อเรียนรู้ด้วยตนเอง
· การปฐมนิเทศ
· การปัจฉิมนิเทศ
· การพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ
· การให้คำแนะนำชี้แจงข้อมูลต่าง ๆ
	
	
	
	
	

	6
	นักศึกษาพอใจกับค่าใช้จ่ายในการเรียน กศน.มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	7
	นักศึกษามีโอกาสได้เข้าร่วมทำกิจกรรมขององค์กรนักศึกษาเพียงใด
	
	
	
	
	

	8
	กิจกรรม กพช. ที่สถานศึกษาจัดให้สอดคล้องความต้องการนักศึกษาเพียงใด
· การเข้าค่ายต่างจังหวัด
· การจัดกิจกรรมเทศกาลวันสำคัญ
· การร่วมพัฒนาชุมชน/วัด
· การจัดงานรณรงค์ในโอกาสต่าง ๆ 
· อื่น ๆ (โปรดระบุ)......................................
	
	
	
	
	

	9
	นักศึกษาจะสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการเรียน กศน.ไปใช้ประโยชน์ได้เพียงใด
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะอื่น ๆ

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………….



ลงชื่อ...........................................................ผู้ให้ข้อมูล(ไม่ลงชื่อก็ได้)





(...................................................)





วันที่...............เดือน................................พ.ศ............
เครื่องมือนิเทศการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเนื่อง
สำนักงานกศน.จังหวัด.............................................................................

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. สถานที่สอน..............................................ตำบล.....................................กศน.อำเภอ...........................
2. วิชาที่สอน  (บันทึกชุดละ 1 วิชา)
· ทักษะอาชีพ         วิชา................................................................จำนวน..................ชั่วโมง
· พัฒนาทักษะชีวิต วิชา...............................................................จำนวน..................ชั่วโมง
         การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน
· หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตร......................................................จำนวน..................ชั่วโมง

· การจัดการศึกษา  ศศช.  หลักสูตร .............................................จำนวน .................ชั่วโมง
การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
· วิชา..........................................จำนวน.................ชั่วโมง

3. ระยะเวลาที่เปิดสอน  วันที่........./............................../...........ถึงวันที่........./............................../...........
เวลาเรียน  วัน.........................................................เวลา..........................น. ถึงเวลา..........................น.
4. จำนวนนักศึกษาที่สมัครเรียน.......................คน  จำนวนนักศึกษาที่มาเรียนในวันที่นิเทศ..............คน

5. ชื่อผู้รับการนิเทศ...................................................................วุฒิ.........................................
ตอนที่ 2  ความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน
	ที่
	ประเด็นเพื่อการนิเทศ
	มี
	ไม่มี
	ปัญหา/ข้อเสนอแนะ

	1
	มีการนำข้อมูลความต้องการ/จำเป็นของกลุ่มเป้าหมาย/ชุมชนมาวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	

	2
	ครูประเมินพื้นความรู้ผู้เรียนในวิชาที่เรียน
	
	
	

	3
	ครูมีการแนะนำก่อนการเรียนการสอน
	
	
	

	4
	ครูและผู้เรียนมีการวางแผนร่วมกันในการจัดการเรียนการสอน
	
	
	

	5
	ครูจัดการเรียนการสอนตามเวลาที่วางแผน
	
	
	

	6
	ครูมีสื่อ/อุปกรณ์ต่อไปนี้หรือไม่
- ตำรา/คู่มือครู
- เอกสารประกอบการเรียนการสอน
- สื่อวัสดุการเรียนการสอน
	
	
	

	7
	มีการวัดผล ทฤษฎี ปฏิบัติ
- ก่อนเรียน
- ระหว่างเรียน
- หลังเรียน
	
	
	

	8
	อื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................................
	
	
	


ตอนที่ 3  การจัดการเรียนการสอน
	ที่
	ประเด็นการนิเทศ
	ระดับความคิดเห็น
	ข้อเสนอแนะ

	
	
	4
มาก
	3
ปานกลาง
	2
น้อย
	1
ควรปรับปรุง
	

	1
	วิทยากรทำการสอนตรง/เต็มเวลา
	
	
	
	
	

	2
	วิทยากรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนที่กำหนด
	
	
	
	
	

	3
	จัดกิจกรรมการเรียนรู้หลาย ๆ วิธี   
(ระบุได้หลายวิธี)
· บรรยาย
	
	
	
	
	

	
	· สาธิต
	
	
	
	
	

	
	· ฝึกปฏิบัติรายคน
	
	
	
	
	

	
	· แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ
	
	
	
	
	

	
	· การศึกษาดูงาน
	
	
	
	
	

	
	· การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	
	
	
	
	

	4
	มีความสามารถใช้สื่อประกอบการเรียน         การสอน
	
	
	
	
	

	5
	ความเพียงพอของสื่อและอุปกรณ์
	
	
	
	
	

	6
	ใช้สื่อเหมาะสมกับเนื้อหา
	
	
	
	
	

	7
	ความทันสมัยของสื่อและอุปกรณ์
	
	
	
	
	

	8
	ความเป็นกันเองกับผู้เรียน
	
	
	
	
	

	9
	ใช้เทคนิคการสอนและจิตวิทยาการสอนผู้ใหญ่
	
	
	
	
	

	10
	ความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญของผู้สอน (ความเป็นมืออาชีพ)
	
	
	
	
	

	11
	เครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะอื่น ๆ

....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................





             ลงชื่อ............................................................ผู้นิเทศ






           (...................................................)





วันที่...............เดือน................................พ.ศ............
เครื่องมือประเมินความพึงพอใจผู้เรียน/ผู้ร่วมกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
สำนักงาน กศน.จังหวัด.......................................................................
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. สถานที่เรียน...........................................................กศน.อำเภอ.............................................
2. วิทยากรที่สอนชื่อ...............................................วิชาที่เรียน....................................................
3. สาขา/วิชาเรียน
(    วิชาชีพระยะสั้น
· หลักสูตรระยะสั้น (การพัฒนาสังคม และ ชุมชน)
· การศึกษา  ศศช.  ( การพัฒนสังคมและชุมชน)
· การพัฒนาทักษะชีวิต
· การศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ตอนที่ 2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	ที่
	ประเด็น
	ระดับความคิดเห็น
	 เหตุผลประกอบ

	
	
	มาก
4
	ปานกลาง
3
	น้อย
2
	ควรปรับปรุง
1
	

	1
	เนื้อหาวิชาที่สอนตรงตามความต้องการของท่านเพียงใด
	
	
	
	
	

	2
	การมาเรียนตรงตามเวลาและเรียนครบตามเวลาที่กำหนด
	
	
	
	
	

	3
	ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร
	
	
	
	
	

	4
	สื่อ/อุปกรณ์การฝึก สามารถนำมาใช้ประกอบการเรียนได้เพียงใด
	
	
	
	
	

	5
	ท่านได้ความรู้ตามที่คาดหวังมากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	6
	ท่านสามารถนำความรู้ความเข้าใจที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันเพียงใด
	
	
	
	
	

	7
	ความรู้ทักษะที่ได้สามารถนำไปใช้ประกอบอาชีพได้เพียงใด
	
	
	
	
	

	8
	สถานที่เรียนเหมาะสมเพียงใด
	
	
	
	
	

	9
	ความยุติธรรมหรือความโปร่งใสเพียงใดในการวัดผล ประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	10
	ผลการเรียนของท่านควรอยู่ในระดับใด
	
	
	
	
	

	11
	ระยะเวลาในการเรียน/กิจกรรมเหมาะสมเพียงใด
	
	
	
	
	

	12
	ความรู้ที่ได้รับคุ้มค่ากับ เวลา และค่าใช้จ่ายที่เสียไปเพียงใด
	
	
	
	
	

	13
	ท่านพึงพอใจกับกิจกรรมนี้เพียงใด
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะอื่น ๆ

....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................





             ลงชื่อ...........................................................ผู้ให้ข้อมูล/ผู้นิเทศ





           (...................................................)





วันที่...............เดือน................................พ.ศ............
เครื่องมือนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมห้องสมุดประชาชนจังหวัด/อำเภอ
กศน.อำเภอ..............................................สำนักงานกศน.จังหวัด................................................
คำชี้แจงการใช้เครื่องมือ
1. เครื่องมือชุดนี้สำหรับผู้นิเทศภายในสถานศึกษา (ผอ.กศน. อำเภอ/ครู กศน. คณะกรรมการ สถานศึกษา เครือข่ายฯลฯ) ใช้ในการนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมห้องสมุดประชาชนจังหวัด/อำเภอ
2. ผู้รับการนิเทศได้แก่เจ้าหน้าที่ห้องสมุด หรือบรรณารักษ์
3. เครื่องมือนี้ประกอบด้วย  4  ตอน ได้แก่
ตอนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป
ตอนที่ 2
การกำหนดงานในห้องสมุดประชาชน
ตอนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป
1. สถานที่ตั้งห้องสมุดประชาชน...............................................................................................
2. บุคลากรที่รับผิดชอบในการดำเนินงาน
· เจ้าหน้าที่..................จำนวน................คน
· บรรณารักษ์...............จำนวน...............คน
· นักการภารโรง...........จำนวน..............คน

2. จำนวนสมาชิก......................คน
(   จำนวนหนังสือ/คอมพิวเตอร์
(   หนังสือ..................เล่ม

(   คอมพิวเตอร์............เครื่อง
ตอนที่ 2
  การดำเนินงานในห้องสมุดประชาชน
	ที่
	ประเด็นเพื่อการนิเทศ
	ระดับความคิดเห็น
	ปัญหา/ข้อเสนอแนะ

	
	
	มากที่สุด(4)
	มาก

(3)
	ปานกลาง
(2)
	น้อย/ควรปรับปรุง

(1)
	

	1

2

3

4

5

6
	การบริหารจัดการ
· การจัดทำแผน/โครงการที่เหมาะสม
· การขยายเวลาบริการ
· การลดขั้นตอนการบริการ
· การดำเนินงานตามแผน
· การประเมินผลและรายงานโครงการ
· การจัดหางบประมาณดำเนินงาน
· การประกันคุณภาพห้องสมุด
· การจัดหาสื่อที่ทันสมัย
· บริการทั่วถึงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย
การพัฒนาอาคารสถานที่
· การจัดสภาพแวดล้อมภายใน/ภายนอก
การส่งเสริมศักยภาพในการทำงาน
· การพัฒนาบรรณารักษ์ให้มีความรู้ ความเข้าใจในงานห้องสมุด
· การพัฒนาความรู้ด้าน IT 

· การอบรม/พัฒนาคณะกรรมการห้องสมุด
· การบริหารให้เครือข่ายมีส่วนร่วม
การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
· ใช้โปรแกรมทันสมัยในการบริหารจัดการและให้บริการ
· มี website เชื่อมโยงเครือข่าย แหล่งเรียนรู้อื่นๆ
· การจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์เผยแพร่บนเครือข่ายอินเตอร์เนต
· การจัดบริการห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์
· การประสานความร่วมมือกับห้องสมุด/แหล่งเรียนรู้
· - จัดทำทำเนียบแหล่งเรียนรู้และการประสานการให้บริการร่วมกัน
· การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
· -เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาในหลักสูตรต่างๆ
· - เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงข้อมูลข่าวสารต่างๆ เพื่อตอบสนองความต้องการของทุกกลุ่มเป้าหมาย
· - พัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยสื่อที่หลากหลาย
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
จุดดีเด่น
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................





ลงชื่อ...........................................................ผู้นิเทศ






(...................................................)





วันที่...............เดือน................................พ.ศ…….

เครื่องมือนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย
กศน.อำเภอ..............................................สำนักงานกศน.จังหวัด................................................

คำชี้แจงการใช้เครื่องมือ
4. เครื่องมือชุดนี้สำหรับผู้นิเทศภายในสถานศึกษา (ผอ.กศน. อำเภอ/ครู กศน. คณะกรรมการ สถานศึกษา เครือข่ายฯลฯ) ใช้ในการนิเทศการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน
5. ผู้รับการนิเทศได้แก่ ครู กศน./ครู ศรช.
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย
กศน.อำเภอ..............................................สำนักงานกศน.จังหวัด................................................

	ที่
	ประเด็นเพื่อการนิเทศ
	ระดับความคิดเห็น
	ปัญหา/ข้อเสนอแนะ

	
	
	มากที่สุด(4)
	มาก

(3)
	ปานกลาง
(2)
	น้อย/ควรปรับปรุง

(1)
	

	1

2

3

4
	· การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
· - การจัดทำฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู้
· - การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อ
· : ประกอบอาชีพ
· : การดำรงชีวิต
· : การถ่ายทอดวัฒธรรมประเพณี
· : การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· การพัฒนารูปแบบและวีการเรียนรู้ ให้มีความหลากหลาย
· การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
· - การจัดสื่ออย่างหลากหลายในแหล่งเรียนรู้
· - การเชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้
· - การส่งเสริมให้ผู้มีจิตอาสาผู้รู้ภูมิปัญญาเข้ามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชุมชน
· การประสานความร่วมมือกับแหล่งเรียนรู้ต่างๆในชุมชน
-
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะอื่น ๆ
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
จุดดีเด่น
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................





ลงชื่อ...........................................................ผู้นิเทศ






(...................................................)





วันที่...............เดือน................................พ.ศ…….

เครื่องมือนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
คำชี้แจง เครื่องมือนี้มีรายละเอียดการใช้ดังนี้
1. วัตถุประสงค์สำหรับใช้นิเทศติดตามและรวบรวมข้อมูลในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.  ผู้ใช้เครื่องมือคือผู้บริหารสถานศึกษา  คณะนิเทศภายใน และศึกษานิเทศก์
3.  เครื่องมือนี้มีเนื้อหา 4 ตอน  คือ

1) ข้อมูลพื้นฐาน

2) สภาพการดำเนินการ

3) กรณีตัวอย่าง

4) ข้อเสนอแนะ
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน
1. ศูนย์การเรียนชุมชน .............................................................................................................................................................
อำเภอ / เขต .............................................................. จังหวัด .............................................................
2. ชื่อครู กศน. .....................................................................................................................................
3. ศรช. จัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตั้งแต่ปี ............................................
ตอนที่ 2 สภาพดำเนินการ
	ลำดับที่
	รายการนิเทศ
	การปฏิบัติ
	สภาพการดำเนินงาน
	การปรับปรุง/แก้ไข

	
	
	มี/ทำ
	ไม่มี/ไม่ทำ
	
	

	1.
1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานนอกระบบ
ครู กศน. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ครู กศน. มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาสาระหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ครู กศน. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ครู กศน. มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ครู กศน. มีการวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ครู กศน. มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ครู กศน. มีการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
1.7.1  การให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
1.7.2  การเรียนรู้จากการทำโครงการ
1.7.3  การทำโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต(กพช.) ที่บูรณาการสาระการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	


	ลำดับที่
	รายการนิเทศ
	การปฏิบัติ
	สภานการดำเนินงาน
	การปรับปรุง/แก้ไข

	
	
	มี/ทำ
	ไม่มี/ไม่ทำ
	
	

	1.8
1.9
1.10
2.
  2.1
  2.2
   2.3
2.4

2.5
2.6

2.7
   2.8
	1.7.4  องค์กรนักศึกษา
ครู กศน. มีการติดตามผลการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ของนักศึกษา
ครู กศน. มีการประกาศยกย่องนักศึกษาที่สามารถนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ
ครู กศน. มีการนำผลงานของนักศึกษาที่สามารถนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
บูรณาการการเรียนรู้มาจัดนิทรรศการ 
เปิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง
มีการสร้างความตระหนัก  ความรู้  และความเข้าใจแก่บุคลากรทุกระดับและผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษา
มีการนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องแต่ละหลักสูตร
มีการออกแบบกิจกรรมเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาสาระปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้ตามสภาพและความต้องการโดยเน้นปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มีการนำสื่อการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายมีการวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
มีการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
มีการติดตามการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติในชุมชน
	
	
	
	


ตอนที่ 3 กรณีตัวอย่างที่ควร เผยแพร่สู่การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.................................................... ผู้นิเทศ
วันที่ ..................................................................
เครื่องมือในการประกันคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2552
	ประเด็นการนิเทศ
	สภาพ / ปัญหา
	ข้อนิเทศ / ข้อเสนอแนะ
	ผลการพัฒนา

	1. กศน. อำเภอที่ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก ปีงบประมาณ 2551 (100 แห่ง)
      1.1 ดำเนินการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องอย่างไร
      -  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามีหรือไม่  สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถานศึกษาหรือไม่ นำผลการประเมินของ สมศ. และ SAR มาใช้อย่างไร
      - แผนปฏิบัติการประจำปีมีหรือไม่ สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาหรือไม่
      - การดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของ  กศน.  หรือไม่ ผลการจัดเป็นอย่างไร
      1.2  ปรับปรุง/พัฒนาการประกันคุณภาพภายในอย่างไร
      1.3  ศน. จะช่วยเหลืออย่างไร 
2.  กศน.อำเภอ ที่เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกปีงบประมาณ 2552(500 แห่ง)
                - 119 แห่ง (2 ธ.ค. 51 – 21 ม.ค. 52)
                - 381 แห่ง(มิ.ย. 52 เป็นต้นไป)
      2.1 ผลการประเมินเป็นอย่างไร
      2.2 มีบทเรียน/ประสบการณ์ที่ต้องนำมาแก้ไขปรับปรุงอย่างไร
      2.3 กรณีไม่ผ่านการประเมิน ศน. จะช่วยเหลืออย่างไร
      2.4 กรณีที่ผ่านการประเมิน เตรียมการผดุงคุณภาพอย่างไร  ศน. จะมีบทบาทอย่างไร
3. กศน. อำเภอที่จะเข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกปีงบประมาณ 2553 (300 กว่าแห่ง)
      3.1 มีการประกันคุณภาพภายในหรือไม่ ทำอย่างไร
      3.2 SAR เป็นอย่างไร
	
	
	


	ประเด็นการนิเทศ
	สภาพ / ปัญหา
	ข้อนิเทศ / ข้อเสนอแนะ
	ผลการพัฒนา

	3.3 เตรียมพร้อมที่จะเข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกอย่างไร
      3.4  ศน. จะช่วยเหลืออย่างไร
	
	
	


แบบนิเทศการจัดการเรียนการสอนนอกระบบขั้นพื้นฐาน(สอนเสริม)
สถานศึกษา  กศน.อำเภอ.................................................................. สำนักงาน กศน.จังหวัดอำนาจเจริญ
กลุ่ม....................................................ครูผู้สอน.................................................. ระดับ....................................
วัน/เวลาที่สอน..................................................... วิชาที่เปิดสอน.......................................................................
สถานที่จัดกิจกรรม.............................................................................................................................................
1. บรรยากาศ.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. ความร่วมมือของผู้เรียน
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3. เนื้อหา / กิจกรรม .............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. สื่อการเรียนการสอน.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. เครื่องมือการวัดผล / ประเมินผล   □มี      □ไม่มี
6. การแสดงความคิดเห็นของผู้เรียนในกิจกรรมการเรียนการสอน.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. ปัญหา / อุปสรรค / ข้อเสนอแนะ.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




ลงชื่อ.........................................................................ผู้นิเทศ




(..............................................................................)




............................../..................................../.......................................
